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گروه ها دایت فنی ه فرد توانایی لازم را برای انجام وظایف تخصصی و پیچیده شغل تعمیر کار چرخ خیاطی که نسبتا قابل پیش بینی می باشد را داشته و قادر به
 و یا تیم های کاری به دست آورد.

 

      دوره :     کد                    

 

 

     کلی: هدف            
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 شناسه شایستگی
سطح 

 صلاحیت

 سطح

ISCED 
 ISCO-08 شناسه حرفه

 این دوره برای چه کسانی مناسب است؟

 افرادی که در کارگاه های تولید پوشاک فعالیت دارند.

 فارغ التحصیلان مقطع کاردانی رشته های طراحی دوخت، طراحی پوشاک و مکانیک.

 کارشناسی رشته های طراحی لباس.فارغ التحصیلان مقطع 

 دهند؟ارائه می توانند را  دوره نیا یچه کسان

سال سابقه کار مرتبط)فارغ التحصیلان رشته غیر مرتیط در صورت  5کارشناسان و متخصصان طراحی دوخت، لباس، پوشاک و رشته مکانیک با 

 داشته باشند( دارا بودن تجربه کاری مفید حتما بایستی گواهینامه این دوره را
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 قادر به انجام چه کارهایی می باشد؟پس از موفقیت در دوره فرد  ردیف

 یخانگ چرخ خیاطیراه اندازی، سرویس و نگهداری و رفع عیوب مکانیکی  1

 کسب مهارتهای مرتبط با تعمیر چرخ خیاطی خانگی 2

 ساعت عملی 22تئوری و ساعت  8نیاز به آموزش  جمع ساعات
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مهارت های بین فردی

یهمکاری و کار تیم

(EQ)هوش هیجانی

حل تعارض

ازیایجاد رابطه و شبکه س

رسانیخدمت 

مهارت های ارتباطی

(شفاهی و کتبی)ارتباط کلامی 

گوش دادن فعال

ارائه و سخنرانی

ارتباط غیرکلامی

مهارت های حل مسئله

تفکر انتقادی

خلاقیت و نوآوری

تصمیم گیری

تحلیل و ارزیابی

مدیریت ریسک

مهارت های رهبری

انگیزه دادن

یارتفویض اخت

نگمربیگری و منتوری

ردمدیریت عملک

برنامه ریزی استراتژیک

مهارت های مدیریت فردی

مدیریت زمان

سازماندهی

ریانعطاف پذیری و سازگا

ریمسئولیت پذی

خود مدیریتی

اخلاق حرفه ای

قتراستگویی و صدا

احترام

اعتماد سازی

یحفظ حریم خصوص

رمهارت های تفک

اتتوجه به جزئی

میادگیری مداو

جستجوگری

ارمهارت های مرتبط با محیط ک

مدیریت استرس

انگیزه

یمثبت اندیش
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یانطباق پذیر

یانعطاف پذیر

سازگاری

آوریتاب

مدیریت استرس

هوش هیجانی

خودآگاهی

خودتنظیمی

آگاهی اجتماعی

خود مدیریتی

داشتن چشم انداز و اهداف شخصی

ودارزیابی و نظارت بر عملکرد خ

ودداشتن دانش و اطمینان به ایده ها و چشم اندازهای خ

یبیان ایده ها و چشم اندازهای شخص

تقبول مسئولی

خدمات مشتری

مداریمشتری

مدیریت شکایات

توسعه فردی

مدیریت زمان

تعیین هدف

اولویت بندی

خود راه اندازی

برنامه ریزی

تصمیم سازی

تمرکز

نمایندگی

سمدیریت استر

کنار آمدن

سازماندهی

خلاقیت
تفکر واگرا

تفکرخلاق 

ینقشه برداری ذهن

بینش

بصیرت

درون بینی

نوآوری 

آزمایش کردن

پرسش کردن

طراحی

فناوری
داشتن طیف وسیعی از مهارتهای اساسی فناوری

اطلاعات 

یبه عنوان یک ابزار مدیریتITاستفاده از 

برای سازماندهی داده هاITاستفاده از 

ITتمایل به یادگیری مهارت های جدید

ریداشتن ظرفیت فیزیکی برای استفاده از فناو

یکار تیم

هاکار در تیم ها یا گروه

تعامل با همکاران  

روه احترام به افکار و نظرات دیگران در گ

درک و مشارکت در اهداف سازمان

ز اهداف  برنامه ریزی و تصمیم گیری با دیگران و حمایت ا

یریانواع تجربه ها، کار در جهت اجماع گروهی در تصمیم گهماهنگیایجاد مشارکت و 

ارزش گذاری به ورودی دیگران

پذیرش بازخورد  

دن  منتوری و مربیگری و بازخورد دا

اییبسیج گروهی برای  افزایش کار

ختلف  همکاری فارغ از جنسیت ، نژاد ، مذهب یا اقناع سیاسی در سنین م

ی از تیمدانستن نحوه تعریف نقش به عنوان بخش
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 دانش

 

 روش اجرا:

 شامل مطالعه متون، سوالات، محتوا نی. ااموزندیخودآموز، مباحث مربوطه را ب محتوای کی قیاز طر دیکنندگان ابتدا باشرکت

 .است یتعامل یو ابزارها هایسخنران ،یآموزش یهالمیها، فآزمون

 شود. یابیها ارزآن یریادگی زانیآزمون دانش را گذرانده تا م کی دیکنندگان باشرکت ،یریادگیپس از  -

 :دانش  مولفه های شایستگی
یطانک، ش   پایه وفشار  دستگاه تنظیم کشش نخ، درجه تنظیم دوخت، پیچ دوخت، )پایه چرخ خیاطی خانگیانواع قطعات شناسایی  -

 خ(دسته چرتوپی چرخ، قاب ماکو و کمپلت ماکو، ، پدال، رموتو

 خانگی. چرخ خیاطی  و روش تعویض انواع سوزن در انواع سوزنآشنایی با  -

پاکدوزی، زیپ  ساده دوزی همراه با میله پنبه دوزی وها و روش صحیح تعویض پایه ها ی چرخ خیاطی خانگی ) انواع پایهآشنایی با  -

 (اریب دوزی، پلیسه دوزی و گان دوزی مخفی، چین دوزی، حاشیه دوزی، نواریکطرفه دارای دوجهت ، زیپ 

 در چرخ خیاطی خانگی.نخ کشی صحیح روش آشنایی با  -

  و زیری. تنظیم کشش نخ روییصحیح روش آشنایی با  -

  .ماسورهصحیح روش پر کردن آشنایی با  -

  .ماکو و ماسورهصحیح روش جاگذاری آشنایی با  -

 (، موتور و پدالخدسته و پیچ قفل کننده محور چر)منبع حرکت و نوع انتقال حرکت ا آشنایی ب -

 چرخ خیاطی خانگیانواع وسایل و ابزار تمیزکاری قطعات مکانیکی آشنایی با  -

 پایه ماشین  صفحه سوزن زیرچرخ خیاطی خانگی )قطعات مکانیکی  و روغن کاری صحیح تمیزکاری، روش بازکردنآشنایی با  -

  ن(ی کارپیش بر، قاب ماکو، شیطانک و شاتواخت، دندانه هود

 خانگی. چرخ خیاطیعیوب احتمالی در قسمت های میانی ، پیشانی ، قاب ماکو یا کمپلت  بررسی و رفع -
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 مهارت

 

 روش اجرا:

 کنند. لیتکممدرس دوره بخش از پروژه خود را با نظارت  کضمن انجام کار عملی ی دیکنندگان بادر آزمون، شرکت تیپس از موفق

 :مهارت  یمولفه های شایستگ
 (.فیزیکی و شیمیایی)عوامل زیان آور محیطی  شناسایی -

  .از خاموش کننده های دستی استفاده صحیحنواع آتش و آشنایی با ا  -

 گی.ر در بروز برق گرفتثعوامل موآشنایی با  - 

 درهنگام بروز خطر. از آن هاصحیح و لزوم استفاده و جعبه کمک های اولیه انواع وسایل حفاظت فردی شناسایی  - 

 نه(ماشین دوخت و رایا) رعایت اصول ارگونومی در هنگام کار با دستگاه- 

 و مصالح و چگونگی حمل و نگهداری آن ها. استفاده صحیح از ابزار کار ، مواد -

 نخ به طور صحیح از ماکو و عبور نخ از سوراخ سوزن(ترین نقطه خود، عبور لادادن سوزن در با قرارنخ کشی، عبور از مسیر )ماشین های دوخت همه کاره خانگیصحیح نخ کشی  -

 نوع دوخت و ضخامت و جنس پارچه(متناسب با ضخامت پارچه، ضخامت نخ دوخت، ) خانگی چرخ خیاطی در و زیری تنظیم کشش نخ رویی -

 چرخ خیاطی خانگیدر  و سوزن تعویض پایه -

 پر کردن ماسوره  -

 جاگذاری ماکو و ماسوره  -

 خانگی چرخ خیاطیبازکردن قطعات مکانیکی  -

 تون(و، شیطانک و شااکب مای کارپیش بر، قاصفحه کار پیش بر، دندانه ه) خانگی چرخ خیاطیت مکانیکی اتمیزکاری قطع- 

 )در حد آموزش دیده شده( خانگی چرخ خیاطیقاب ماکو یا کمپلت  پیشانی،یانی، رفع عیوب احتمالی در قطعات مکانیکی، قسمت های م -

 ینام(به جز تسمه و د) چرخروغن کاری و گریس کاری قسمت های مختلف - 
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 ی:شایستگکاربرد مولفه های 

 جلوگیری از آسیب های ناشی از حوادث شغلی  -

 زمانمصرفی، انرژی و  صرفه جویی در مواد  -

 نهاتفکیک مواد زائد و دفع مناسب آ-

 فه ایق حرلارعایت اخ -

 م کاردر هنگاو تمرکز دقت - 

 کار طجلوگیری از ریختن روغن ماشین دوخت در محی -

 جمع آوری نخ های اضافی در ظروف مخصوص و استفاده از آن در چرخه بازیافت -

 روش اجرا:

ه تا پروژه پرداخت یطراح یو اجتماع یاخلاق ،یانسان یها، داوطلبان به تفکر درباره جنبهصلاحیت/شایستگیدر طول هر  کاربرد شایستگی:

 .کنند جادیو موفق ا داریپا ییهاپروژه

 

 مشاهده شکل ارزیابی
 محصول و/ یا فرآیند حین کار مصادیق

چک لیست، مقایسه رتبه بندی، دفتر گزارش روزانه، کتاب مهارت، دفتر خاطرات تجارب کاری، تحلیل فعل و انفعال، ارزیابی های همکار،  ابزار نوع
 تحلیل های سری زمانی

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 شایستگی کاربرد 
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 های دسترسی به دوره:راه

 ای سراسر کشوربا مراجعه به وب سایت و حضوری کلیه دانشکده و آموزشکده ه-         وب سایت مرکز ارتقاء مهارت و صلاحیت حرفه ای  -

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 آچار، پنس، برس، دان کوچک و متوسط روغن ،باریک دم، فازمتر، گوشتی چیپ، انبردست، آچار


