
فرصت مطالعاتی اعضای هیات 
علمی دانشگاه فنی و حرفه ای



فرصت مطالعاتی 
دانشگاه فنی و حرفه ایاعضای هیات علمی در صنعت و جامعه

وهادانشگاهعلمیهیاتاعضایمطالعاتیفرصتنامهشیوهدرمندرجاهدافبهنیلودقیقاجرایجهت•
مبنی1397/4/9مورخامنایهیاتپنجموبیستمصوبهاجراینیزوصنعتوجامعهدرپژوهشیموسسات

باهشدجذبعلمیهیاتاعضایتوسطایحرفهوفنیدانشگاهدرسالهیکآموزشیدورهیکگذراندنبر
واحدهایوهادانشکده/آموزشکدهومتقاضیاناستلازمبعدبه1398سالازارشدکارشناسیمدرک
.نماینداقدامدستورالعملاینبهمزبورنامهشیوهوفقاستانی

شیوه نامه فرصت مطالعاتی.pdf


مشمولین

وقتتمامآزمایشیرسمیوپیمانیعلمیتاهیاعضایازدستهآنمنظور:علمیهیات•
.باشندمیدکتریمدرکدارایکه

بعدبهو1398سالازشدهجذبارشدکارشناسیمدرکباعلمیهیاتاعضای•



طول دوره

وقتنیمهماه12یاوقتتمامدرماه6:پیمانیاعضای•

وقتنیمهماه6یاوقتتمامماه3:آزمایشیرسمیاعضای•

وقتنیمهماه12یاوقتتمامماه6:ارشدکارشناسیمدرکباعلمیهیاتاعضای•



شیوه اجرا

(روز5)تمام وقت •

(روز3) نیمه وقت •

ساعت و واحدهای موظف در آن دوره 16ساعات موظف حضور در دانشگاه در نیمه وقت •

.بودنصف واحدهای موظفی خواهد 



شیوه اجرای متفاوت

ته اجرایی با نظر و پیشنهاد متقاضی یا کمیته ی پژوهش استان و موافقت کمیته ی پژوهش استان و کمی: 3تبصره•

اتی متقاضی می تواند بخشی از طرح را در یک واحد عملیاتی گذرانده و بقیه طرح را در واحد یا واحدهای عملی

.  دیگر به انجام برساند

ت شیوه نامه فرصت مطالعاتی اعضای هیات علمی که سابقه ی فعالی4ماده 3بر اساس تبصره : 4تبصر•

یید صنعت مرتبط با رشته خود را دارند، با ارائه پرینت تا/سال در بخش های جامعه4و همکاری به مدت بیش از 

ن و کمیته شده سوابق کاری مرتبط بیمه ای خود از سازمان تامین اجتماعی، بررسی و تایید کمیته پژوهشی استا

طح پیمانی را برای یک سمطالعاتی اجرایی، برای ارتقا وضعیت استخدامی خود نیاز به گذراندن این دوره فرصت 

.              یا رسمی آزمایشی ندارند

آموزشکده و / جامعه ای فی مابین دانشکده/اعضای هیئت علمی با ارائه قراردادهای صنعتی: 5تبصره•

جایگزین واحدهای عملیاتی با مجموع مبلغ بالای سیصد میلیون ریال و با موافقت کمیته اجرایی، قرارداد مذکور

.                       طرح فرصت مطالعاتی مصوب شده و از انجام طرح معاف می گردند



واحد عملیاتی



شرایط و تعهدات واحد عملیاتی 

هرزومحسبواحد،آندرکاریسابقهکهعملیاتیهایواحدانتخاببهمجازشدهجذبعلمیهیاتاعضای•
.نیستندمطالعاتیفرصتعملیاتیواحدعنوانبهرادارندخودارسالی

نوعکاری،حجممیزاننظرازبایدشدهجذبعلمیهیاتعضوطرفازشدهپیشنهادعملیاتیواحد•
یتهکمتاییدوبررسیموردمطالعاتیفرصتطرحگذراندنجهتشدهگیریکاریبهفناوریوکارکرد،

.قرارگیرد

درجهدارایتجارتومعدنصنعت،وزارتبندیطبقهطبقبرالمقدورحتیوبودهفعالبایدعملیاتیواحد•
.باشدشدهتاییداجراییکمیتهتوسطصنعتی/جامعهمطالعاتیفرصتانجاموباشدممتاز

طریقازبایستیمذکورواحدصلاحیتنباشد،ممتازدرجهدارایعملیاتیواحدکهدرصورتی:5تبصره•
.قرارگیردتاییدموردسپسوبررسیمورداجراییکمیته



وظایف کمیته پژوهشی استان در خصوص فرصت  
مطالعاتی 

شیوه نامه 4ماده بررسی الزامات متقاضی استفاده از طرح وفق •

شیوه نامه 6ماده بررسی الزامات واحد عملیاتی وفق •

بررسی پتانسیل، امکانات و اعلام آمادگی و کسب موافقت واحد عملیاتی•

تعیین ناظر جهت اجرای طرح•

عقد قرارداد با واحد عملیاتی•

عقد قرارداد با متقاضی مبنی بر مسئولیت متقاضی در پرداخت هرگونه خسارت به واحد عملیاتی•

شیوه نامه5ماده نظارت بر روند اجرای طرح وفق •

دریافت و بررسی گزارشات ادواری و پایانی طرح•

ارسال تقاضا، مستندات و گزارشات به کمیته اجرایی •

ماده 4.png
ماده 6.JPG
ماده 5.png


کمیته اجرایی فرصت مطالعاتی اعضای هیات علمی در
صنعت و جامعه دانشگاه

(رئیس کمیته)معاون پژوهش و فناوری دانشگاه •

معاون آموزش دانشگاه•

(دبیر کمیته)رئیس مرکز کارآفرینی و ارتباط با صنعت •

رئیس مرکز امور مدرسان•

مدیر کل امور پژوهش •

علمیرئیس دبیرخانه هیات اجرایی جذب هیات •

رئیس کارگروه تخصصی برنامه ریزی درسی رشته مربوطه•



وظایف کمیته اجرایی

بررسی تقاضاهای ارسالی از سوی کمیته پژوهش استان وفق شیوه نامه حداکثر ظرف یک ماه•

نظارت بر حسن انجام طرح •

بررسی گزارشات ادواری و نهایی فرصت مطالعاتی تهیه شده توسط عضو هیات علمی و ناظر•

تهیه و تدوین فرآیندها، شیوه ها و فرم های ارزیابی دوره فرصت مطالعاتی عضو هیات علمی•

جهت بررسی و تایید هیات رئیسه دانشگاه  شیوه نامه 4ماده 3تبصره تعیین شرایط جایگزین وفق •

شناسایی و معرفی واحدهای عملیاتی  به متقاضیان•

تبصره 3 ماده 4.png


شیوه اجرای دوره فرصت مطالعاتی 

همراهبهعملیاتیواحدموافقتباهمراهرامطالعاتیفرصتگذراندندرخواستبایستمیمتقاضی•
وعشرتاریخوکاریمطالعاتی،هایبرنامهپژوهشی،علمی،سوابقعملیاتی،واحدکاریرزومه/اساسنامه

وایحرفهوفنیدانشگاهرسالت،نامهشیوه2مادهاهدافاساسبررامنتخبعملیاتیواحددرخودبکار
آموزشکده/دانشکدهرئیسبهآموزشیمعاون/گروهمدیرطریقازرادانشگاهدرخودبهمحولهوظایف

ارائهتحصیلیسالدومسالنیمدرماهاردیبهشت30وتحصیلیسالاولسالنیمدرماهمهر30تاحداکثر
.نماید

ماده 2.JPG


شیوه اجرای دوره فرصت مطالعاتی 

2،3موادمطابقهفتهیکظرفحداکثررامتقاضیطرحپیشنهادبایستمیآموزشکده/دانشکدهرئیس•
موادازنیموردمستنداتباهمراهموافقتنامههمراهبهتاییدصورتدربررسیازپسوبررسینامهشیوه4و
دومسالنیمدرماهخرداد20وتحصیلیسالاولسالنیمدرماهآبان20تاحداکثرمزبورنامهشیوه4و3

قاضیمتبهمکتوببطوررارددلایلاینصورتغیردروارسالاستانپژوهشکمیته یبهتحصیلیسال
.نمایداعلام

حداکثریپیشنهادناظرهمراهبهتاییدوبررسیازپسرامتقاضیطرحبایستمیاستان،پژوهشیکمیته•
اجراییکمیتهبهتحصیلیسالدومسالنیمدرماهتیر10وتحصیلیسالاولسالنیمدرماهآذر10تا

.نمایدارسال
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شیوه اجرای دوره فرصت مطالعاتی 

حداکثریپیشنهادناظرهمراهبهتاییدوبررسیازپسرامتقاضیطرحبایستمیاستان،پژوهشیکمیته•
اجراییکمیتهبهتحصیلیسالدومسالنیمدرماهتیر10وتحصیلیسالاولسالنیمدرماهآذر10تا

.نمایدارسال



کانون انجمن های صنفی کاریابی  
های کشور



کانون انجمن های صنفی کاریابی های کشور

:هدف•

ومراکزدرکارفرمایانوکارجویندگانمشاورهشغلی،وتحصیلیهدایتیابی،استعدادایجاددرهمکاری
وشغلیهایدرزمینهآموزشیوپژوهشیای،مشاورههایفعالیتانجامای،حرفهوفنیدانشگاهشعبات
هاطرفهایظرفیتسایرازاستفادهواشتغال



عقد تفاهم نامه سه جانبه

انجمن بستن تفاهم نامه همکاری فی مابین وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی، دانشگاه فنی و حرفه ای و کانون
های صنفی کاریابی های کشور



تعهدات وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی

همکاری. مراکزدرایحرفهوفنیهایدانشکدهروسایموافقتبافعالهایکاریابیاستقراردر1
هانیازاینبامتناسبهایآموزشارائهوکاربازارهاینیازدقیقشناساییجهتاستاندانشگاهی

همکاری. گاهدانشدرمستقرهایکاریابیمراکزدراشتغالوکارنمایشگاهبرگزاریدرمعنویحمایتو2

همکاری. کارورزیطرحاجرایدر3

نظارت. مربوطهایگزارشوآماردریافتوهادانشگاهدرمستقرهایکاریابیفعالیتحسنبر4



تعهدات دانشگاه فنی و حرفه ای 

واگذاری. مراکزدرهاکاریابیدفاتراستقرارجهتمناسبمکانرایگان1

بررسی. دانشگاهمراکزدراستقرارجهتشدهمعرفیهایکاریابیتاییدو2

همکاری. اشتغالوکارهاینمایشگاهبرگزاریدر3

اجازه. دانشگاهمحیطدرکاریابیتبلیغاتامکان4

ارائه. کاریابیدفاتربهدانشجویانمشخصاتولیست5



تعهدات دانشگاه فنی و حرفه ای 

ویاندانشجبرایامکاناتازاستفادهبامشترکعلمیهایسخنرانیوایدورهآموزشیهایکارگاهبرگزاری.6

طرفینهایسامانهطریقازمابینفیاطلاعاتتبادلسنجیامکانوبررسی.7

امکان. گذشتهسنواتدردانشگاهالتحصیلانفارغاطلاعاتیمنابعازبرداریبهره8

در. ایهکاریابیبهمربوطشغلیهایفرصتبرایایحرفهوفنیدانشگاهکارجویانقراردادناولویت9
دانشگاهدرمستقر



تعهدات کانون انجمن های صنفی کاریابی های کشور

برقراری. ییاباستعدادهایزمینهدرهمکاریجهتکشورسراسردرکاریابیمراکزودانشگاهارتباط1
دقیقشناساییجهتدانشگاهالتحصیلانفارغوکاردانشجویانروابطمشاورهشغلیوتحصیلیهدایت

هانیازاینبامتانسبهایآموزشارائهوکاربازارهاینیاز

معرفی. ونیفهایدانشکدهروسایموافقتباکانونبندیرتبهبراساسمعینهایکاریابیاستقرارو2
دانشگاهیمرکز31حداقلدرایحرفه

همکاری. دانشگاهدرمستقرهایکاریابیمراکززدراشتغالوکارنمایشگاهبرگزاریدر3

ایجاد. وزهحدرهاکاریابیفعالیترصدومشاهدهبرایهاکاریابیبهمربوطسامانهبهدسترسیامکان4
نامهتفاهم



های کشورکاریابی تعهدات کانون انجمن های صنفی 

همکاری. مهارتملیمسابقاتبرگزاریجهتپشتیبانجذبدردانشگاهبا5

برگزاری. تخفیفبادانشگاهدانشجویانبرایشغلییابیاستعدادآزمون6

معرفی. صنایعدرکارآموزیهایدورهبهدانشگاهدانشجویان7

معرفی. کارورزیطرحدردانشگاهالتحصیلانفارغ8

همکاری. وقتپارهکارجهتمتقاضیدانشجویانمعرفیدر9

ارائه. وزارتبهدفاتردرشدهانجامهایفعالیتاطلاعاتوآمار01



انجمن دانش آموختگان دانشگاه 
فنی و حرفه ای



انجمن دانش آموختگان دانشگاه فنی و حرفه ای

ولتیدوغیرانتفاعی،غیرنهاد،مردماستتشکیلاتیای،حرفهوفنیدانشگاهآموختگاندانشانجمن:نام
بهلنیجهتونداردوابستگی....وسیاسیهایجمعیتها،گروهاحزاب،ازیکهیچبهکهدانشگاهازمستقل
.نمایدمیعملاساسنامهایندرمندرجاهداف

وداردقرار4پلاکشرقی،برزیلخیابانونک،میدانتهران،نشانیبهتهرانشهردرانجمناصلیمرکز:محل
دریشهرستان/استانیانجمنواحدهایاصلیمحل.باشدمیتغییرقابلانجمنمحلشورای عالیتصویببا

قابلرشه/استانانجمنمحلشهر/استانشورای تصویبباوباشدمیاستانمرکز/شهرآموزشکده/دانشکده
.باشدمیتغییر

نظامواساسیقانونبهراخودالتزامآناعضایوداردراایراناسلامیجمهوریتابعیتانجمن:تابعیت
.خواهندداشتراایراناسلامیجمهوری

.انجمن از تاریخ تاسیس برای مدت نامحدود تشکیل می شود: فعالیتمدت 



انجمن دانش آموختگان دانشگاه فنی و حرفه ای

هیات. اتمقرروفقانجمنتشکیلمقدماتتهیهبرایکههستنداشخاصیانجمنموسسهیات:موسس1
1399/2/6مصوبعالیآموزشموسساتوهادانشگاهآموختگاندانشانجمنتشکیلنحوهنامهآیین

هندنخوامسوولیتیموسسعنوانتحتتاسیسازبعدواندشدهانجمنتاسیسمتقاضیعتفوزارت
.داشت

مجمع. ایوعادیصورتبهکهباشدمیانجمندرگیریتصمیممرجعترینعالیعمومیمجمع:عمومی2
.شودمیتشکیلاستانهاشورایاعضاءاجتماعازالعادهفوق

باشدمیانجمندرگیریتصمیمرکنبالاترینعمومی،مجمعازپسمرکزیشورای :مرکزیشورای 3.
.شوندمیانتخابنفر9تعدادبهعمومیمجمعتوسطعمومیمجمعاعضایمیانازشورااعضای

یعلواصلیبازرسعنوانبهرانفردوعمومی،مجمعاصلیاعضایمیانازعادیعمومیمجمع:بازرسان4.
.نمایدمیانتخابالبدل



انجمن دانش آموختگان دانشگاه فنی و حرفه ای

مجمع. هکباشدمیاستانیانجمنواحددرگیریتصمیممرجعترینعالیعمومیمجمع:استانعمومی5
.شودمیتشکیلاستانیانجمناعضایاجتماعازالعادهفوقیاوعادیصورتبه

شورای. مجمعتوسطاستانیانجمنواحداصلیاعضایمیانازاستانمرکزیشورای :استانمرکزی6
.شودمیانتخابنفر7تعدادبهاستانعمومی

بازرسان. ازرسبعنوانبهرانفردواستانی،انجمناصلیاعضایمیانازاستانعادیعمومیمجمع:استان7
.نمایدمیانتخاباستانالبدلعلیواصلی

کمیته. یتهکمتشکیلبهنسبتاساسنامه،درمندرجاهدافاجرایجهتدرمرکزیشورای:تخصصیهای8
تشکیلبهاقداممهندسیمختلفهایحرفهوهارشتهازتخصصیهایکمیتههمچنینواجراییهای

.نمایدمیکمیته



ارکان انجمن دانش آموختگان دانشگاه فنی و حرفه ای

مجمع عمومی. 1

شورای عالی  2.

بازرسان 3.

خزانه . دار4

مجمع . عمومی استان5

شورای . استان6

بازرسان . استان7

خزانه . استاندار 8



شرح وظایف انجمن ارکان انجمن دانش آموختگان 
دانشگاه فنی و حرفه ای

دانشگاهبهکشوراجراییمختلفهایبخشفنیوعلمینیازهایانتقال•

جامعهآتیوفعلینیازهایاساسبردرسیهایبرنامهتغییراتخصوصدرلازمپیشنهادهایارائه•

ایهدورهبرگزاریطریقازفنیوعلمیصنعتی،هایمحیطبادانشجویانواساتیدآشناییدرهمکاری•
مناسبمدتکوتاه

پژوهشیوعلمیصنعتی،مراکزهایکمیتهیاشوراهادراساتیدمشارکتدرهمکاری•

شدانارتقایوتقویتجهتدراجتماعیوفنی،علمیهایگردهماییوسمینارهاها،کنفرانسبرگزاری•
اعضاءتخصصیوفنی

مناسبحلراهارائهوجامعهنیازهایمشکلات،بررسی•



شرح وظایف انجمن ارکان انجمن دانش آموختگان  
دانشگاه فنی و حرفه ای

بصورتآموختگاندانشعلمیسطحارتقایمنظوربهمدتکوتاههایدورهبرگزاریجهتدردرهمکاری•
دانشگاهطریقازرسمیغیرورسمی

سایتوآزمایشگاهیکارگاهی،علمی،امکاناتازآموختگاندانشمندیبهرهجهتلازمتسهیلاتایجاد•
دانشگاه.......وورزشیوفرهنگیفضاهایوکامپیوترهای

انجمناهدافبامرتبطهایشرکتوموسساتتاسیس•

کشوراجراییوفنی،صنعتی،علمیبخشهایدردانشگاهآموختگاندانشجذبدرمساعدت•



شرح وظایف انجمن ارکان انجمن دانش آموختگان  
دانشگاه فنی و حرفه ای

یهاباشگاهبرگزاریدرهمکاریبادانشگاه،آموختگاندانشمابینفیروابطتحکیمجهتدرتلاش•
غیرهوگردهماییزیارتی،وسیاحتیعلمی،اردوهایهنری،وفرهنگی

اهدافبامرتبطکشورموسساتوهادستگاهسایرفنیوعلمیهایانجمنوهاانجمنباارتباطایجاد•
انجمن

برایآنهارهبریوهدایتواقتصادیصنعتی،واحدهایومردمیهایکمکجذبدردقیقریزیبرنامه•
انجمناهدافپیشبرد

فوظایایفایواهدافتحققمنظوربهآنسطحارتقایجهتدرانجمنخبرنامهوبولتننشریه،انتشار•



با تشکر از توجه شما


