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  متقاضی تبدیل وضعیت آموزشی علمیشناسنامه 

  

  
  

  مشخصات عمومی - الف
  :مرتبه علمی بدو استخدام  :تاریخ استخدام پیمانی  :مربوطهآموزشی عنوان گروه   :نام خانوادگی

  :تاریخ آخرین ارتقا مرتبه  :آزمایشیمتقاضی تبدیل وضعیت از پیمانی به رسمی  :نام
  :متفاضی تبدیل وضعیت از کارشناس به هیأت علمی  :پایه فعلی  :کد ملی  :تاریخ آخرین ترفیع  :قطعیرسمیآزمایشی بهرسمیازوضعیت بدیلتمتقاضی  :علیمرتبه علمی ف  :تاریخ تولد

  

  سوابق تحصیلی -ب
 حوزه 4سطح /   (Ph.D) دکتراي تخصصی (M.D)دکتراي حرفه اي   حوزه 3سطح   / (M.S)کارشناسی ارشد  حوزه 2سطح  / (B.S)کارشناسی   

          رشته تحصیلی و گرایش
          اخذ مدركمحل  مؤسسه

          شهر و کشور محل اخذ مدرك
          تاریخ اخذ مدرك

  

  عنوان پایان نامه یا رساله
  

        

  هیأت اجرایی جذب مؤسسه دبیر        مؤسسه ییس کارگروه بررسی توانایی علمیر      عضو هیات علمی
  :نام و نام خانوادگی                        :نام و نام خانوادگی                               :م و نام خانوادگینا                

 :امضاء                                         :امضاء                         :امضاء                          

  :تذکرات مهم
 .نمی باشد اجرایی جذب هیات /کارگروه توانایی علمیو طرح و بررسی در  هیأت اجرایی جذبقابل ثبت در دبیرخانه  ،ختار شناسنامه الگو تهیه و ارائه گرددی که با ساختاري غیر از سافرمها و کاربرگهای .1
 .نمی باشد هیأت اجرایی جذبیرخانه فاقد اعتبار بوده و قابل ثبت در دب..............) داراي خط خوردگی، لاك گرفتگی و(فرمهاي تکمیل شده دست نویس و یا مخدوش  .2
  .قابل بررسی نمی باشد" تایید مراجع ذیربط " و  " هیأت اجرایی جذبمهر دبیرخانه  "، "  فاقد شماره و تاریخ ثبت"  فرمهاي  .3
 .ده امضا کنندگان ذیل برگه ها می باشدهیل، تطبیق و تأیید مندرجات کلیه فرمها حسب مورد بر عممسئولیت تک .4
  .کمیل و تأیید کاربرگهاي شناسنامه علمی صرفاً بر عهده مرجع تأیید کننده ذیل کاربرگ مربوطه می باشدمسئولیت ت .5
 شده توسط مؤسسه کفایت نماید این موضوع  در مواردي که ارائه تصویر مستندات برابر اصل. مشخص گردیده است الزامی می باشد **که با علامت ...) آثار و تألیفات، تأییدیه ها و(ارائه اصل مستندات مربوط به کلیه فرمها  .6

  .گردیده است مشخص* با علامت         
  

  
  

  :تاریخ ثبت:                                                         دثبت مجد/ هیأت اجرایی جذبشماره ثبت در دبیرخانه                                                                                     :نام مؤسسه
  

 الففرم 
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  خانم                                                از                                       به / آقاي  تبدیل وضعیتدرخصوص » 1«موضوع ماده  کمیسیون تخصصیصورتجلسه  -1 -ب
  
  

  
 

 کمیســیون تخصصــی  ........... تقاضــاي ذینفــع در جلســه مــورخ  
امتیـاز از مـاده  ........... مطرح و با عنایت به اخذ »  1«موضوع ماده 

 تبدیل وضـعیت  برايرا » 1«از لازم از ماده ــداقل امتیـیاد شده، ح
  :دارا

o   و بنـابراین در صـورت احـراز سـایر شـرایط      می باشد
 تبدیل وضـعیت آئین نامه » 4«و » 3«، »2«مربوط به مواد 

پرونـده  ، ذیـربط  کارگروه بررسی توانایی علمیاز سوي 
اجرایـی  واجد شرایط لازم جهت طـرح در هیـات    نامبرده

 . تشخیص داده شدمؤسسه   جذب
o واجـد شـرایط لازم    پرونده نامبرده  و بنابراین نمی باشد

تشخیص داده  مؤسسه اجرایی جذب جهت طرح در هیات
 . شدن

  
  

  

  امضاء  مرتبه علمی  سمت  نام و نام خانوادگی  ردیف

          

  :توضیحات لازم در صورت عدم موافقت
  
  

                                                                              ضعیت تبدیل وآئین نامه   »1«سیون تخصصی موضوع ماده دبیر کمی                                                                                                      
  

   :امضاء                                                                                                                             :نام و نام خانوادگی                                                            
  

  
  
  

  :تاریخ ثبت                         :                                ثبت مجدد/ هیأت اجرایی جذبشماره ثبت در دبیرخانه                                                                                     :نام مؤسسه بفرم 
  

  :تاریخ ثبت:                                                         ثبت مجدد/ هیأت اجرایی جذبشماره ثبت در دبیرخانه                                                                                     :نام مؤسسه ب فرم 
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  خانم                                                از                                       به / آقاي  تبدیل وضعیتدرخصوص  کارگروه بررسی توانایی علمیصورتجلسه  -2 -ب
  
  

  
 

کــارگروه بررســی   ...........تقاضــاي ذینفــع در جلســه مــورخ 
 ،»2« امتیاز از مـاده  ......اخذ به  با عنایتمطرح و  تواناي علمی

از  امتیاز .........و  »4«از ماده  امتیاز ......، »3« مادهامتیاز از  ....
حـداقل امتیـاز لازم از مـواد مـذکور را     یاد شده،  موادمجموع 

   :دارا تبدیل وضعیت براي
o  ــورت ــابراین در ص ــد و بن ــی باش ــراز  م ــرایط اح ش

از  تبـدیل وضـعیت  آئـین نامـه   » 1«مربوط بـه مـاده   
ــاده     ــوع م ــی موض ــیون تخصص ــوي کمیس ، »1«س

پرونده نـامبرده واجـد شـرایط لازم جهـت طـرح در      
تشـخیص داده  ذیـربط   مؤسسه هیأت اجرایی جذب

  .شد
o  پرونـده نـامبرده واجـد شـرایط     نمی باشد و بنابراین

 ســهب مؤسهیــأت اجرایــی جــذلازم جهــت طــرح در 
  .شدنتشخیص داده ذیربط 

  

  رشته تخصصی  مرتبه علمی  سمت  نام و نام خانوادگی  ردیف
  نوع عضویت

  امضاء
  حقیقی  حقوقی

                

  :توضیحات لازم در صورت عدم موافقت
  
  

  رییس کارگروه بررسی توانایی علمی                                                                                                                                   
  

   :امضاء                                                                                                                     :نام و نام خانوادگی                                                                      
  

  
  
  
  :بتتاریخ ث:                                                         ثبت مجدد/ هیأت اجرایی جذبشماره ثبت در دبیرخانه                                                                                     :نام مؤسسه بفرم   
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  به                           خانم                                                از   / آقاي  درخصوص تبدیل وضعیت                                 مؤسسه هیأت اجرایی جذبصورتجلسه  -3 -ب                       
  
  

 
کسـب  و  کـارگروه بررسـی توانـایی علمـی    تأییـد   با عنایت به

تبـدیل وضـعیت    آئین نامه» 1«حداقل امتیازهاي لازم از ماده 
صورتجلسـه  (» 1«موضوع مـاده   کمیسیون تخصصیتوسط 
هیـأت  اجرایـی     ................در جلسه مـورخ   پرونده ،)پیوست

امتیـاز از  .. .......به اخذ  وجهتبا و  مطرح ذیربط مؤسسه جذب
» 4«از مـاده   امتیاز ............، »3« مادهامتیاز از . .......، »2« ماده

 ......................بـا  یـاد شـده،    مواداز مجموع  امتیاز .............و 
حداقل امتیاز لازم از رأي مخالف ...................... موافق  و رأي 

   :دارا تبدیل وضعیتمواد مذکور را براي 
o  پرونـده نـامبرده واجـد شـرایط     و بنابراین می باشد

 جهــت ارســال بـــه هیــأت  مرکــزي جـــذب      لازم 
  .تشخیص داده شد

o  پرونده نـامبرده واجـد شـرایط    نمی باشد و بنابراین
تشـخیص   جهت ارسال به هیأت مرکزي جـذب لازم 
  .شدنداده 

  

  رشته تخصصی  مرتبه علمی  سمت  نام و نام خانوادگی  ردیف
  نوع عضویت

  امضاء
  حقیقی  حقوقی

                

  :توضیحات لازم در صورت عدم موافقت
  

  دبیر هیأت اجرایی جذب
  :امضاء   :                                                                            نام و نام خانوادگی

  رییس هیأت اجرایی جذب
  :امضاء                                          :                             نام و نام خانوادگی 

  



p  
  
  

  بخش اول   »1«هاي ماده  فعالیتخلاصه امتیازات کسب شده از  -1 -ج

  بند
  کسب شدهات امتیاز

  ملاحظات
ماده          کمیسیون تخصصی

»1«  
  هیات مرکزي جذب  اجرایی جذب هیات

        اجتماعی  –یتیترب –در حوزه هاي فرهنگیبا رویکرد اسلامی تدوین کتاب، مقاله وتولید اثر بدیع و ارزنده هنري  -1-1

  

هاي کلی  ها و همکاري مؤثر در اجراي امور فرهنگی براساس سیاست تهیه و تدوین پیوست فرهنگی براي کلیه فعالیت -1-2

        ها و مراکز آموزشی هاي متخذه توسط شوراي اسلامی شدن دانشگاه برنامه هاي پنج ساله توسعه و سیاست
  

ري مؤثر با تشکل هاي قانونمند دانشجویان و اعضاي هیات علمی و طلاب و نهادهـاي  ارائه مشاوره فرهنگی ویا همکا -1-3

        و یا حوزه علمیه به منظور ترویج فعالیت در حوزه فرهنگ» مؤسسه«فرهنگی فعال در 

  

        »مؤسسه« فرهنگی - استاد مشاور فرهنگی با حکم معاون دانشجویی  -1-4

  

   –هـاي فرهنگـی    هاي مطلوب فـرهنگــی و مشـارکـت یــا انجـام فعالیـت   ایت نگرشمسئولیت پذیري در اصلاح و هد  -1-5

        )دانشجویان، اساتید و کارکنان(اجتماعی و یا عناوین مشابه براي کلیه  اقشار دانشگاهی  –تربیتی 

  

        اريهاي دینی، فرهنگی، ملی، انقلابی و صداقت و امانت د استمرار در تقید و پایبندي به ارزش  -1-6

  

        ...)در زمینه ترویج فرهنگ ایثار و شهادت، مسئولیت هاي فرهنگی و(کسب جوایز فرهنگی   -1-7

  

         طراحی و مشارکت فعالانه در برگزاري کرسی هاي نقد و نظریه پردازي  -1-8

  

        اجتماعی –تربیتی  – هاي دانش افزایی و توانمند سازي اعضاي هیات علمی در زمینه فرهنگی شرکت در کارگاه  -1-9

  

          :اتامتیازکل جمع 
  :»1«امضاي دبیر کمیسیون تخصصی موضوع ماده 

  
  :امضاء:                                                                                                   م خانوادگینام و نا

  

 فرم   ج
 

 :گروه آموزشی:                           رشته تحصیلی:                                              نام و نام خانوادگی عضو هیات علمی                               :نام مؤسسه
 



  
  
  
  

  بخش اول   »2«هاي ماده  عالیتف خلاصه امتیازات کسب شده از -2 -ج

  بند

  ملاحظات  کسب شدهات امتیاز

کارگروه 

بررسی 

توانایی 

علمی 

  موسسه

هیئت 

اجرایی 

جذب 

  موسسه

کارشناسان 

مرکز جذب 

اعضاي 

  هیئت علمی

 
کارگروه بررسی 

توانایی علمی مرکز 

جذب اعضائ هیئت 

  علمی

  

هیئت 

مرکزي 

  جذب

  

          ات آموزشیرعایت نظم وانضباط درسی و شئون -2-1
    

  کیفیت تدریس -2-2

        

    

  کمیت تدریس  -2-3

        

    

                                                  و یا عناوین موضوعات مشابه مصوب راهنمایی و مدیریت پروژه کارشناسی -2-4

    

و یا کسب ) نشان یا عناوین مشابه نظیر دریافت لوح تقدیر،(برخورداري از برجستگی یا شاخص بودن در امر آموزش  -2-5

          عنوان معلم برتر               

    

          .گیردد استفاده قرار یا الکترونیکی که به عنوان منبع آموزشی مور تألیف یا تدوین کتب چاپی -2-6

    

          هاي نوین آموزشی ه مناسب از روشهاي مطلوب تدریس و استفاد ارج نهادن به امور آموزشی و شاگردپروري با بهره گیري از روش  -2-7

    

              :اتامتیاز کل جمع
  رئیس کارگروه بررسی توانایی علمی

  
  :امضاء                                                    :                        نام و نام خانوادگی  

  هیئت اجرائی جذبدبیر 
 

  :امضاء                                                                                      :    نام و نام خانوادگی  
 

 فرم   ج 
 

 :گروه آموزشی:                           رشته تحصیلی:                                              علمی نام و نام خانوادگی عضو هیات                               :نام مؤسسه
 



  
  

  

  بخش اول   »3«ماده فعالیت هاي خلاصه امتیازات کسب شده از  -3 -ج

  بند

  ملاحظات  کسب شده اتامتیاز

کارگروه بررسی 

توانایی علمی 

  موسسه

هیئت 

اجرایی 

جذب 

  موسسه

کارشناسان 

ذب مرکز ج

اعضاي 

  هیئت علمی

کارگروه 
بررسی 
توانایی 

علمی مرکز 
جذب 

اعضائ 
 هیئت علمی

  

  

هیئت 

مرکزي 

  جذب

  

          منتشر شده در مجلات علمی و پژوهشی معتبر داخلی و خارجی پژوهشی –علمی  مقاله  -3-1

    
  

  

              مروري -علمی  مقاله  -3-2

پژوهشی در دائره المعارف                                                                                                       مقالهو ترویجی و نقد چاپ شده  -علمی مقاله  -3-3

            

            هاي علمی معتبر                                                                                                                همایش در مجموعه مقالات یا مجلاتداوري شده اله علمی کامل مق -3-4

هاي علمی معتبر                                                                                                                همایشدر مجموعه مقالات  علمی خلاصه مقاله -3-5

            

              پایان نامه                                                         / درصد مستخرج از رسالهصدمقاله علمی   -3-6

                                                                                  تجاري سازي محصول یا فرآیند         واختراع یا اکتشاف منجر به تولید / تولید دانش فنی  -3-7

            اثربدیع و ارزنده هنري                                    / باشد که با اجراي آن یکی از معضلات کشور حل شده هاي پژوهشی و فناوري هاي علمی طرح گزارش  -3-8

                                                                                                                                                                                   اکتشاف ثبت شده در داخل یا خارج یا نوآوريیا اختراع   -3-9
 

  
    

                                                                                                                                                          داخلی یا بین المللی) گرنت( ایجاد ظرفیت فعال در جذب اعتبار پژوهشی  -3-10

                                                                                                                                                             )اختراعات و جشنواره(هاي فناوري  سایر فعالیت -3-11

  ادامه در صفحه بعد            
  ی توانایی علمیرئیس کارگروه بررس
  

  :امضاء:                                                                            نام و نام خانوادگی  

  هیئت اجرائی جذبدبیر 
 

  :اءامض:                                                                                          نام و نام خانوادگی  

 فرم   ج 
 

 :گروه آموزشی          :                 رشته تحصیلی:                                              نام و نام خانوادگی عضو هیات علمی                               :نام مؤسسه
 



  
  
  
 

  ادامه صفحه قبلبخش اول   »3«هاي ماده  عالیتخلاصه امتیازات کسب شده از ف -3 -ج                                                                               

  بند

  ملاحظات  کسب شده اتامتیاز

کارگروه 

بررسی 

توانایی علمی 

  موسسه

هیئت 

اجرایی 

جذب 

  موسسه

رشناسان مرکز کا

جذب اعضائ 

  هیئت علمی

کارگروه 
بررسی 
توانایی 

علمی مرکز 
جذب اعضائ 

 هیئت علمی
  

هیئت 

مرکزي 

  جذب

  

تـألیف مجموعـه کتـاب هـایی هماننـد دائـره       )/ کتاب حاصل از دستاوردهاي پژوهشی ذینفع(تألیف یا تصنیف -3-12

                                                                                                                                                                                          ...المعارف و

  

                                             هاي پژوهشی، فناوري و نوآوري                 فعالیت برداوري و نظارت  ،ارزیابی -3-13

  

                                                                                                                                                         تجدید چاپ کتاب تألیفی یا تصنیفی                                    -3-14

            مقالات علمی پژوهشی داوري  /ویرایش علمی کتاب -3-15

  

                                                                                                                                                                                                                 تصحیح انتقادي کتاب معتبر -3-16

  

 4سطح / دکتري تخصصی/ حوزه 3سطح / دکتري حرفه اي/ارشد راهنمایی ومشاوره پایان نامه کارشناسی   -3-17

                                                                                                                                                                                               حوزه             

  

                                                                                                                                       کرسی هاي نظریه پردازي -3-18

  

                                                                                                            کسب رتبه در جشنواره هاي ملی و بین المللی مرتبط با حوزه تخصصی -3-19

  

                                                                                                                                                ترجمه کتاب تخصصی -3-20

              :اتامتیازکل جمع 
  رئیس کارگروه بررسی توانایی علمی

  
  :امضاء                                         :                                   نام و نام خانوادگی  

  هیئت اجرائی جذبدبیر 
 

  :امضاء:                                                                                          نام و نام خانوادگی  

 فرم   ج
 

 :گروه آموزشی:                           رشته تحصیلی:                                              نام و نام خانوادگی عضو هیات علمی                               :نام مؤسسه
 



  
  
  
  

   بخش اول  »4«هاي ماده  فعالیت خلاصه امتیازات کسب شده از -4 -ج
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  مه مدیریتحضور فعال و تمام وقت در مؤسسه و مشارکت براساس تکالیف تعیین شده در آئین نا -4-1

          
  

  ) به شیوه گردآوري(تدوین کتاب  -4-2

            

                تدوین مجموعه مقالات -4-3

  هنري           برنامه هاي و مدیریت اجرایی  پژوهشی، فناوري، هنري يها برپایی نمایشگاه -4-4

            

   ،انـه تخصصـی، شـبکه تخصصـی رایانـه     واحـد پژوهشـی، کتابخ   ،طراحی و راه اندازي آزمایشـگاه یـا کارگـاه فنـی     -4-5

            یا واحدهاي نیمه صنعتی

  

              گسترش تحصیلات تکمیلیقویت و به خصوص رشته هاي میان رشته اي و ت و ایجاد رشته هاي جدید -4-6

            تتربیتی، آموزشی، پژوهشی و فناوري ضمن خدم -هاي فرهنگی مشارکت در طراحی، راه اندازي و برگزاري کارگاه -4-7

  

              تولید و گسترش برنامه هاي کارآفرینی -4-8

  هاي  ها و پارك همکاري مؤثر در تأسیس دانشگاه، مراکز تحقیقاتی، مؤسسه هاي عالی آموزشی و پژوهشی، شهرك -4-9

            هاي دانش بنیان علم و فناوري، مراکز رشد و شرکت

  

            یایجاد ظرفیت فعال در جذب دانشجویان خارج -4-10

  

  ادامه در صفحه بعد            
  رئیس کارگروه بررسی توانایی علمی

  
  :امضاء:                                                                            نام و نام خانوادگی  

  هیئت اجرائی جذبدبیر 
 

  :امضاء                                                :                                          نام و نام خانوادگی  

 فرم   ج
 

 :گروه آموزشی:                           رشته تحصیلی:                                              نام و نام خانوادگی عضو هیات علمی                               :نام مؤسسه
 



  
  
  
 

  ادامه صفحه قبلبخش اول   »4«هاي ماده  فعالیت خلاصه امتیازات کسب شده از -4 -ج                                                                                                            
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            ی رسمی کشورمدیر مسئولی، سردبیري، عضویت در هیات تحریریه نشریه هاي علمی معتبر و ریاست قطب هاي علم -4-11
  

            ها دبیري همایش -4-12

  

            طراحی سئوالات آزمون سراسري -4-13

  

            مسئولیت قواي سه گانه پذیرش  -4-14

  

کـه جـزء وظـایف سـازمانی فـرد       ...عالی انقلاب فرهنگی و هاي رسمی شوراي هیاتکمیته ها و   شرکت در شوراها، -4-15

                                                                                                                        .نباشد

  

            تربیتی، آموزشی، پژوهشی، عمرانی سالیانه  -عملکرد مناسب فرهنگیگزارش  -4-16

  

              :اتجمع کل امتیاز
  رئیس کارگروه بررسی توانایی علمی

  
  :امضاء                                                                           : نام و نام خانوادگی  

  هیئت اجرائی جذبدبیر 
 

  :امضاء:                                                                                          نام و نام خانوادگی  
  

 فرم   ج  
 

 :گروه آموزشی:                           رشته تحصیلی                        :                      نام و نام خانوادگی عضو هیات علمی                               :نام مؤسسه
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            اجتماعی  –تربیتی –در حوزه هاي فرهنگیرویکرد اسلامی  باتدوین کتاب، مقاله وتولید اثر بدیع و ارزنده هنري  -1-1

هاي کلی  ها و همکاري مؤثر در اجراي امور فرهنگی براساس سیاست تهیه و تدوین پیوست فرهنگی براي کلیه فعالیت -1-2

  ها و مراکز آموزشی هاي متخذه توسط شوراي اسلامی شدن دانشگاه برنامه هاي پنج ساله توسعه و سیاست
  

      
  

ارائه مشاوره فرهنگی ویا همکاري مؤثر با تشکل هاي قانونمند دانشجویان و اعضاي هیات علمی و طلاب و نهادهـاي   -1-3

  و یا حوزه علمیه به منظور ترویج فعالیت در حوزه فرهنگ» مؤسسه«فرهنگی فعال در 
  

      
  

            »همؤسس« فرهنگی - استاد مشاور فرهنگی با حکم معاون دانشجویی  -1-4

   –هـاي فرهنگـی    هاي مطلوب فـرهنگــی و مشـارکـت یــا انجـام فعالیـت   مسئولیت پذیري در اصلاح و هدایت نگرش  -1-5

  )دانشجویان، اساتید و کارکنان(اجتماعی و یا عناوین مشابه براي کلیه  اقشار دانشگاهی  –تربیتی 
  

      
  

            ینی، فرهنگی، ملی، انقلابی و صداقت و امانت داريهاي د استمرار در تقید و پایبندي به ارزش  -1-6

            ...)در زمینه ترویج فرهنگ ایثار و شهادت، مسئولیت هاي فرهنگی و(کسب جوایز فرهنگی   -1-7

             طراحی و مشارکت فعالانه در برگزاري کرسی هاي نقد و نظریه پردازي  -1-8

            اجتماعی –تربیتی  –و توانمند سازي اعضاي هیات علمی در زمینه فرهنگی هاي دانش افزایی  شرکت در کارگاه  -1-9

  امضاي دبیر کمیسیون تخصصی ماده یک
  :امضاء:                                                       نام و نام خانوادگی

  دبیر هیأت اجرایی جذب
  :امضاء                :                              نام و نام خانوادگی

 :گروه آموزشی:                       رشته تحصیلی             :           نام و نام خانوادگی عضو هیات علمی     :              نام مؤسسه
 

 د  فرم 
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                رعایت نظم وانضباط درسی و شئونات آموزشی -2-1

                کیفیت تدریس -2-2

                کمیت تدریس  -2-3

                                                        و یا عناوین موضوعات مشابه مصوب راهنمایی و مدیریت پروژه کارشناسی -2-4

و یا کسب ) نظیر دریافت لوح تقدیر، نشان یا عناوین مشابه(برخورداري از برجستگی یا شاخص بودن در امر آموزش  -2-5

  عنوان معلم برتر               
              

                .تفاده قرار گیردیا الکترونیکی که به عنوان منبع آموزشی مورد اس تألیف یا تدوین کتب چاپی -2-6

                هاي نوین آموزشی هاي مطلوب تدریس و استفاده مناسب از روش ارج نهادن به امور آموزشی و شاگردپروري با بهره گیري از روش  -2-7

  رییس کارگروه بررسی توانایی علمی
  :امضاء  :                                                     نام و نام خانوادگی

  دبیر هیأت اجرایی جذب
  :امضاء:                                              نام و نام خانوادگی

  



 
  بخش اول  »4«و »  3«، » 2«،  »1«ها و خلاصه امتیازات مواد  فهرست فعالیت
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                منتشر شده در مجلات علمی و پژوهشی معتبر داخلی و خارجی پژوهشی –علمی  مقاله  -3-1
  

  

                مروري –می عل مقاله  -3-2

              مقاله پژوهشی در دائره المعارف                                                                                                و ترویجی و نقد چاپ شده  –علمی مقاله  -3-3

              هاي علمی معتبر                                                                                                                همایش در مجموعه مقالات یا مجلاتداوري شده مقاله علمی کامل  -3-4

              هاي علمی معتبر                                                                                                                همایشدر مجموعه مقالات  علمی خلاصه مقاله -3-5

                پایان نامه                / صددرصد مستخرج از رسالهمقاله علمی   -3-6

                  تجاري سازي محصول یا فرآیند         واختراع یا اکتشاف منجر به تولید / تولید دانش فنی  -3-7

              اثربدیع و ارزنده هنري                                                                                                        / باشد که با اجراي آن یکی از معضلات کشور حل شده پژوهشی و فناوري هاي هاي علمی طرح گزارش  -3-8

                                                                                                                                                                 اکتشاف ثبت شده در داخل یا خارج یا نوآوريیا اختراع   -3-9

                                                                                                                                                    داخلی یا بین المللی) گرنت( ایجاد ظرفیت فعال در جذب اعتبار پژوهشی  -3-10

                                                                                                                                                             )اختراعات و جشنواره(هاي فناوري  سایر فعالیت -3-11

                                   ...تألیف مجموعه کتاب هایی همانند دائره المعارف و) / کتاب حاصل از دستاوردهاي پژوهشی ذینفع(تألیف یا تصنیف -3-12

                                                                                                                                                                              هاي پژوهشی، فناوري و نوآوري                 فعالیت برداوري و نظارت  ،ارزیابی -3-13

                                                                                                                                             تجدید چاپ کتاب تألیفی یا تصنیفی                                                    -3-14

                ی داوري مقالات علمی پژوهش /ویرایش علمی کتاب -3-15

                                                                                                                                                                                                                                     تصحیح انتقادي کتاب معتبر -3-16

              حوزه              4سطح / دکتري تخصصی/ حوزه 3سطح / ه ايدکتري حرف/راهنمایی ومشاوره پایان نامه کارشناسی ارشد   -3-17

                                                                                                                                           اي نظریه پردازيکرسی ه -3-18

                                                                                                                             کسب رتبه در جشنواره هاي ملی و بین المللی مرتبط با حوزه تخصصی -3-19

                                                                                                                                                              ترجمه کتاب تخصصی -3-20

  رییس کارگروه بررسی توانایی علمی
  :امضاء:                                                       نام و نام خانوادگی

  جرایی جذبدبیر هیأت ا
  :امضاء:                                              نام و نام خانوادگی
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  حضور فعال و تمام وقت در مؤسسه و مشارکت براساس تکالیف تعیین شده در آئین نامه مدیریت -4-1
              

                ) یوه گردآوريبه ش(تدوین کتاب  -4-2

                  تدوین مجموعه مقالات -4-3

                هنري           برنامه هاي و مدیریت اجرایی  پژوهشی، فناوري، هنري يها برپایی نمایشگاه -4-4

                حدهاي نیمه صنعتیطراحی و راه اندازي آزمایشگاه یا کارگاه فنی، واحد پژوهشی، کتابخانه تخصصی، شبکه تخصصی رایانه، یا وا -4-5

                گسترش تحصیلات تکمیلیقویت و به خصوص رشته هاي میان رشته اي و ت و ایجاد رشته هاي جدید -4-6

                تربیتی، آموزشی، پژوهشی و فناوري ضمن خدمت -هاي فرهنگی مشارکت در طراحی، راه اندازي و برگزاري کارگاه -4-7

                مه هاي کارآفرینیتولید و گسترش برنا -4-8

  هـاي   ها و پارك همکاري مؤثر در تأسیس دانشگاه، مراکز تحقیقاتی، مؤسسه هاي عالی آموزشی و پژوهشی، شهرك -4-9

  هاي دانش بنیان علم و فناوري، مراکز رشد و شرکت
  

          
  

                ایجاد ظرفیت فعال در جذب دانشجویان خارجی -4-10

                هاي علمی رسمی کشور علمی معتبر و ریاست قطب ه هايردبیري، عضویت در هیات تحریریه نشری، سیمدیر مسئول -4-11

                 ها دبیري همایش -4-12

                طراحی سئوالات آزمون سراسري -4-13

                مسئولیت قواي سه گانه پذیرش  -4-14

                                                                                                                          .که جزء وظایف سازمانی فرد نباشد ...عالی انقلاب فرهنگی و هاي رسمی شوراي هیاتکمیته هاو   شرکت در شوراها، -4-15

                تربیتی، آموزشی، پژوهشی، عمرانی سالیانه  -عملکرد مناسب فرهنگیگزارش  -4-16

  س کارگروه بررسی توانایی علمیریی
  :امضاء:                                                       نام و نام خانوادگی

  دبیر هیأت اجرایی جذب
  :امضاء:                                              نام و نام خانوادگی

  
  
  
  
  



 
  

  فرم شماره

 
 :گروه آموزشی:                                 رشته تحصیلی:                                         نام و نام خانوادگی عضو هیات علمی                                                                :ام مؤسسهن
 

  )1(ماده 
  صفحه اول                                                                  اجتماعی  –تربیتی  –و تولید اثر بدیع و ارزنده هنري با رویکرد اسلامی در حوزه هاي فرهنگی ، ** ، مقاله**کتابتدوین  -1-1بند 
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      جــــــــــــمـــــــــــع کـــــــــــــل

  »1«امضاي دبیر کمیسیون تخصصی موضوع ماده                                                                                                                                                     امضاي عضو هیات علمی          
  
  

 .محاسبه می گردد» 3«فرم شماره » 1-3«در غیر این صورت امتیاز عضو هیات علمی براساس جدول ذیل بند . اي عضو هیات علمی به صورت مستقل در نظر گرفته می شودد ر صورتی که مؤلف هر فصل یا بخش کتاب تعیین شده باشد، امتیاز آن بر -

 . محاسبه می گردد» 3«فرم شماره » 1-3«براساس جدول ذیل بند مشخص نشده باشد، امتیاز عضو هیات علمی ...) مقاله، اثر و(در صورتی که سهم همکاران در انجام سایر فعالیتهاي این بند  -
 



 
  

  فرم شماره

 
 :گروه آموزشی:                                 رشته تحصیلی:                                         نام و نام خانوادگی عضو هیات علمی                                                                :ام مؤسسهن
 

  )1(ماده 
  ن دراي اسلامی شوهاي متخذه توسط ش هاي کلی برنامه هاي پنج ساله توسعه و سیاست ها و همکاري مؤثر در اجراي امور فرهنگی براساس سیاست تهیه و تدوین پیوست فرهنگی براي کلیه فعالیت -2-1بند 

  صفحه دوم                                                                                                                                                                                                                                                                                                 ا و مراکز آموزشیه دانشگاه

ف
ردی

  

  **مرجع تأیید کننده  تاریخ انجام فعالیت  شرح فعالیت  عنوان فعالیت
  اسامی همکاران

  به ترتیب 
  )شامل نام متقاضی(

  امتیاز

  کمیسیون تخصصی
  1ماده 

اجرایی هیات 
  جذب موسسه

  
  

                

                

                

                

                

                

                

                

                

                

      جــــــــــــمـــــــــــع کـــــــــــــل

  »1«امضاي دبیر کمیسیون تخصصی موضوع ماده                                                                                                                        امضاي عضو هیات علمی                                       
  
  
 .محاسبه می گردد» 3«فرم شماره » 1-3«در صورتی که سهم همکاران در انجام فعالیت مشخص نشده باشد، امتیاز عضو هیات علمی براساس جدول ذیل بند  -

 
  



 
  

  فرم شماره

 
 :گروه آموزشی:                                 رشته تحصیلی:                                         نام و نام خانوادگی عضو هیات علمی                                                                :ام مؤسسهن
 

  )1(ماده 
  و یا حوزه علمیه به منظور ترویج فعالیت » مؤسسه«ري مؤثر با تشکل هاي قانونمند دانشجویان و اعضاي هیات علمی و طلاب و نهادهاي فرهنگی فعال در ارائه مشاوره فرهنگی و یا همکا  -3-1بند 

  صفحه سوم                                                                                                                                                                                                                 در حوزه فرهنگ                                                                                                           

ف
ردی

  

  شرح فعالیت  عنوان فعالیت

  ام فعالیتتاریخ انج

  **مرجع تأیید کننده 

  امتیاز

کمیسیون 
  تخصصی

  1ماده 

اجرایی هیات 
جذب 

  موسسه
  

  

  
  تا تاریخ  از تاریخ

                

                

                

                

                

                

                

                

                

                

      جــــــــــــمـــــــــــع کـــــــــــــل

  »1«امضاي دبیر کمیسیون تخصصی موضوع ماده                                                                                                                        ي عضو هیات علمی                                       امضا
  

   
   



 
  

  فرم شماره

 
 :گروه آموزشی:                                 رشته تحصیلی:                                         نام و نام خانوادگی عضو هیات علمی                                                                :ام مؤسسهن
 

  )1(ماده 
  مچهارصفحه                                                                                                                                                                                                             » مؤسسه« *فرهنگی –گی با حکم معاون دانشجویی استاد مشاور فرهن  -4-1بند 

ف
دی

ر
  

  واحد دانشگاهی محل فعالیت
  تاریخ انجام فعالیت  *مشخصات ابلاغ 

  تعداد نیمسالهاي تحصیلی

  امتیاز

  

  کمیسیون تخصصی
  1ماده 

  

اجرایی هیات 
  جذب موسسه

  تاریخ  شماره  
  تا نیمسال تحصیلی  از نیمسال تحصیلی

  دوم  اول  دوم  اول
                      

                      

                      

                      

                      

                      

                      

                      

                      

                      

      جــــــــــــمـــــــــــع کـــــــــــــل

  »1«امضاي دبیر کمیسیون تخصصی موضوع ماده                                                                                                                        امضاي عضو هیات علمی                                       
  



 
  

  فرم شماره

 
 :گروه آموزشی:                                 رشته تحصیلی:                                         نام و نام خانوادگی عضو هیات علمی                                                                :ام مؤسسهن
 

  )1(ماده 
                                                                                                                              )دانشجویان،  اساتید و کارکنان(کلیه  اقشار دانشگاهی  اجتماعی و یا عناوین مشابه براي –تربیتی  –مسئولیت پذیري در اصلاح و هدایت نگرش هاي مطلوب فـرهنگــی و مشـارکـت یــا انجام فعالیت هاي فرهنگی   -5-1بند 

  پنجمصفحه                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

ف
دی

ر
  

  عنوان متناسب با نوع فعالیت

  **مرجع تأیید کننده 

  امتیاز

  کمیسیون تخصصی
  1ماده 

  

اجرایی هیات 
  جذب موسسه

  

ــی در امــور فرهنگــی   –یتــی ترب –برنامــه ریــزي و طراح
 ـاجتماعی وعلمـی دانشـجویی و اعضـاي هیـات علمـی        ا ی

  طلاب و کارکنان

اجتمـاعی از   –تربیتی  –مشارکت در اجراي  امور فرهنگی 
جمله مشارکت فعالانـه در تشـکیل جلسـات هـم اندیشـی      
اسـاـتید و نشســت و جلســات دانشــجویی جهــت تبیــین 

  ....مباحث و  مشکلات و رفع شبهات اعتقادي و

 –ارائه خـدمات مشـاوره اي علمـی، فرهنگـی    (تهاي مرتبط سایر  فعالی
اـعی و آموزشـی بـه دانشـجویان و طـلاب       –تربیتـی  حضـور   –اجتم

 ـ      اـ، مس جد، امستمر و تأثیر گـذار در مراکـز دانشـجویی اعـم از کانونه
  ...) خوابگاهها و

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

      جــــــــــــمـــــــــــع کـــــــــــــل

  »1«وع ماده امضاي دبیر کمیسیون تخصصی موض                                                                                                                       امضاي عضو هیات علمی                                       
  
  



 
  

  فرم شماره

 
 :گروه آموزشی:                                 رشته تحصیلی:                                         نام و نام خانوادگی عضو هیات علمی                                                                :ام مؤسسهن
 

  )1(ماده 
  

  مششصفحه                                                                                                                                                                                           استمرار در تقید و پایبندي به ارزش هاي دینی، فرهنگی، ملی، انقلابی و صداقت و امانت داري   -6-1بند 

ف
ردی

  

  شرح فعالیت

  نیمسال تحصیلی
امتیاز هر 

  نیمسال تحصیلی
  **مرجع تأیید کننده در مؤسسه 

  امتیاز

  کمیسیون تخصصی
  1ماده 

  

اجرایی هیات 
  جذب موسسه

  دوم  اول  

                

                

                

                

                

                

                

                

                

                

      جــــــــــــمـــــــــــع کـــــــــــــل

  »1«امضاي دبیر کمیسیون تخصصی موضوع ماده                                                                                                                        امضاي عضو هیات علمی                                       
  
  

 .امتیاز از این بند براي کسب عنوان  سرآمدي آموزش الزامی می باشد  8کسب حداقل  -
 .امتیازات این بند براساس میانگین مجموع امتیازات نیمسالهاي تحصیلی دوره ارزیابی تعیین می گردد -
  .براساس  نظام ارزیابی کیفی در بازه صفر تا ده تعیین می گردد که میانه آن عدد پنج می باشدارزیابی هر نیمسال تحصیلی  -

  
  



 
  

  فرم شماره

 
 :گروه آموزشی:                                 رشته تحصیلی:                                         نام و نام خانوادگی عضو هیات علمی                                                                :ام مؤسسهن
 

  
  
  

  )1(ماده 
  مهفتصفحه                                                                                                                                                                                         ...) در زمینه ترویج فرهنگ ایثار و شهادت، مسئولیت هاي فرهنگی و(کسب جوایز فرهنگی   -7-1بند 

ف
ردی

  

  **عنوان جایزه 

  
  زمینه جایزه اعطا شده 

  اسامی سایر افرادي که جایزه مشترکاً به آنان تعلق گرفته است  مرجع اعطاي جایزه  

  امتیاز

  کمیسیون تخصصی
  1ماده 

  

اجرایی هیات 
  جذب موسسه

  
 ترویج فرهنگ 

  ایثار و شهادت
هاي  مسئولیت

  فرهنگی
  سایر زمینه ها

                  

                  

                  

                  

                  

                  

                  

                  

                  

                  

      ـــلجــــــــــــمـــــــــــع کــــــــــ

  »1«امضاي دبیر کمیسیون تخصصی موضوع ماده                                                                                                                        امضاي عضو هیات علمی                                       
  

  

 . نجام هر فعالیت مشخص نشده باشد، امتیاز عضو هیات علمی به صورت مستقل در نظر گرفته می شوددر صورتی که سهم همکاران در ا -



 
  

  فرم شماره

 
 :گروه آموزشی:                                 رشته تحصیلی:                                         نام و نام خانوادگی عضو هیات علمی                                                                :ام مؤسسهن
 

  )1(ماده 
                                هشتمصفحه                                                                                                                                                                                                                      طراحی و مشارکت فعالانه در برگزاري کرسی هاي نقد و نظریه پردازي  -8-1بند 

ف
ردی

  

  عنوان فعالیت

  فعالیت نوع

  ** مرجع تأیید کننده
  اسامی همکاران به ترتیب

  )شامل نام متقاضی(

  امتیاز

  

  کمیسیون تخصصی
  1ماده 

  

اجرایی جذب هیات 
  موسسه

  کرسی نقد  
  کرسی 

  نظریه پردازي

                

                

                

                

                

                

                

                

                

                

      جــــــــــــمـــــــــــع کـــــــــــــل

  »1«امضاي دبیر کمیسیون تخصصی موضوع ماده                                                                                                                                                          امضاي عضو هیات علمی     
  

  
 .متیاز عضو هیات علمی به صورت مستقل در نظر گرفته می شوددر صورتی که سهم همکاران در انجام هر فعالیت مشخص نشده باشد، ا -

  



 
  

  فرم شماره

 
 :گروه آموزشی:                                 رشته تحصیلی:                                         نام و نام خانوادگی عضو هیات علمی                                                                :ام مؤسسهن
 

  )1(ماده 
  نهمصفحه                                   اجتماعی  –تربیتی  –شرکت در کارگاه هاي دانش افزایی و توانمند سازي اعضاي هیات علمی در زمینه فرهنگی   -9-1بند 

ف
ردی

  

  عنوان فعالیت
  تاریخ 

  انجام فعالیت
  عاتسا

  انجام فعالیت 
  *مرجع تأیید کننده   مرجع برگزار کننده

  امتیاز

  کمیسیون تخصصی
  1ماده 

  

اجرایی جذب هیات 
  موسسه

  

                

                

                

                

                

                

                

                

                

                

      جــــــــــــمـــــــــــع کـــــــــــــل

  »1«امضاي دبیر کمیسیون تخصصی موضوع ماده                                                                                                                        عضو هیات علمی                                        امضاي
  

  
 .متیاز  کسب می گرددا  2ساعت آموزش  از این بند  16به ازاي هر  -



 
  

  فرم شماره

 
 :گروه آموزشی:                                 رشته تحصیلی:                                         نام و نام خانوادگی عضو هیات علمی                                                                :ام مؤسسهن
 

  )2(ماده 
  دهم صفحه                                            آموزشی اترعایت نظم وانضباط درسی و شئون  -1-2بند 

  هاي مورد ارزیابی منتهی به تاریخ ثبت تقاضا در کمیته منتخب  امتیاز کل هر یک از نیمسال
  »1-2«هاي  کسب شده از کاربرگ 

  ه امتیاز کل دور

  مرجع 
  تأیید کننده

  امتیاز
  ملاحظات

  دهم  نهم   هشتم   هفتم  ششم  پنجم  چهارم  سوم  دوم  اول

وه
گر

ر  
دی

م
ی   
زش

مو
ن آ

عاو
م

ده
شک

دان
  

ی 
زش

مو
ن آ

عاو
م

سه
ؤس

م
  

ی 
انای

 تو
سی

برر
وه 

رگر
کا

می
عل

 
سه

ؤس
م

  

ذب
ی ج

رای
 اج

ات
هی

 
سه

ؤس
م

  
  

ب 
جذ

کز 
 مر

ان
ناس

رش
کا

می
 عل

أت
 هی

اي
عض

ا
ت   

هیا
ی 

صص
 تخ

روه
ارگ

ک
ذب

ي ج
کز

مر
ذب  

ي ج
کز

 مر
ات

هی
  

    

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

                    

              جــــــــــــمـــــــــــع کـــــــــــــل

  :یر هیأت اجرایی جذب مؤسسهامضاء دب    :امضا رئیس کارگروه بررسی توانایی علمی مؤسسه  :متقاضیامضاي 
  

 .امتیاز از این بند براي کسب عنوان سرآمدي آموزش الزامی می باشد  7کسب حداقل   -

  .ارتقا مرتبه وي به مدت یک سال به تعویق خواهد افتاد ،باشد 0/ 35متوالی کمتر از  نیمسال تحصیلیبیش از دو هیات علمی چنانچه نمره ارزیابی عضو  -
  



 
  

  فرم شماره

 
 :گروه آموزشی:                                 رشته تحصیلی:                                         نام و نام خانوادگی عضو هیات علمی                                                                :ام مؤسسهن
 

  )2(ماده 
  یازدهم فحهص                                                                                 کیفیت تدریس -2-2بند         

ف
دی

ر
  

  گروه هاي ارزیابی

  میانگین وزنی ارزشیابی 
  حسب مورد

مجموع میانگین وزنی 
  ارزشیابی کاربرگ هاي 

   و -هـ  -د –ب 

  
امتیاز 
  )1( مکتسبه
  
  

  ملاحظات  امتیاز

کار
ی 

انای
 تو

سی
برر

وه 
گر

می
عل

 
سه

ؤس
م

  

  

ذب
ی ج

رای
 اج

ات
هی

 
سه

ؤس
م

  

ب 
جذ

کز 
 مر

ان
اس

شن
کار

ی  
علم

ت 
هیأ

اي 
عض

ا
ت   

هیا
صی 

خص
وه ت

رگر
کا

ذب
ي ج

کز
مر

ذب  
ي ج

کز
 مر

ات
هی

  

  »ب« کاربرگ هاي   
  

  )2 هرابطه شمار(

  »د« کاربرگ هاي 
  

  )4 هرابطه شمار(

  »هـ« کاربرگ هاي 
  

  )5 هرابطه شمار(

  »و« کاربرگ هاي 
  

  )6 هرابطه شمار(

             دانشجویان  1
  
  

            

          دانش آموختگان ممتاز  2

          مدیر گروه  3

          معاون آموزشی  4

              جـــــمـــــع کــــــل

  :امضاء دبیر هیأت اجرایی جذب مؤسسه                                                                                                                                                      ط:امضا رئیس کارگروه بررسی توانایی علمی مؤسسه
  

  
 : امتیازات قابل اعطا بر حسب طیف امتیازات اخذ شده از نتایج ارزشیابی )1(

  )نمره ارزشیابی -ارتقا بخش اول آئین نامه 5عدد مبناي ارزشیابی در مرتبه علمی مندرج در جدول شماره ( 99/18تا  14ابین  براي نتایج ارزیابی م:  امتیاز  99/4تا  0 -الف
    5/19تا    19امتیاز براي نتایج ارزیابی ما بین  6  -ب 
   20تا  5/19امتیاز براي نتایج ارزیابی ما بین  8 -ج 

  .کسب عنوان سرآمدي آموزش الزامی است امتیاز از این بند براي 6کسب حداقل  -
  از امتیاز این بند  اارتق آئین نامهبخش اول ضوابط اختصاصی شیوه نامه اجرایی » 2«ماده » 8«آئین نامه استخدامی اعضاي هیات علمی و سایر مشاغل داراي کسر واحد موظف با رعایت مفاد تبصره » 44«اعضاي هیات علمی موضوع ماده   -

  .ند می گردندبهره م    
 
  

  



 
  

  فرم شماره

 
 :گروه آموزشی:                                 رشته تحصیلی:                                         نام و نام خانوادگی عضو هیات علمی                                                                :ام مؤسسهن
 

  
  
  
  

  )2(ماده 
دوازدهم صفحه                                                                                                                                                                              کمیت تدریس                                                                                                                    -3-2بند 
  )9(  )8ستون (  )7(   )6(  )5(  ) 4ستون (  )3(  )2(  )1(  ستون

ف
ردی

  

  نمیسال تحصیلی

  مؤسسه محل تدریس  تعداد مدرسین  تعداد واحد  نام درس  سال تحصیلی

  مقطع تدریس

  ضریب 
  )1(  مقطع تدریس

  )2و3( امتیاز مکتسبه
  دوم  اول  )4ستون (  )8ستون (

نی  
ردا

کا
سی  

شنا
کار

لی  
کمی

ت ت
یلا

ص
تح

  

                          

                          

                          

                          

                          

                          

                          

                          

                          

                          

    ع کـــــــــــــلجــــــــــــمــــــ

  :دبیر هیأت اجرایی جذب مؤسسه ءامضا                                                                 :امضاي رییس کارگروه بررسی توانایی علمی                                                                               :  متقاضی امضاي 
  

  

 
 .می باشد 25/1و تحصیلات تکمیلی  1، کارشناسی  5/0ضریب مقطع تدریس براي دوره هاي کاردانی  .1

 .از امتیاز این بند بهره مند می گردند امه ارتقاآئین نضوابط اختصاصی شیوه نامه اجرایی » 2«ماده » 8«آئین نامه استخدامی اعضاي هیات علمی و سایر مشاغل داراي کسر واحد موظف با رعایت مفاد تبصره » 44«اعضاي هیات علمی موضوع ماده  .2

 .امکان پذیر خواهد بوددرصد  امتیاز این بند،  20و تا سقف عضو هیات علمی  ه مؤسسه متبوعیارائه تأیید صرفاً  با ،مؤسسهتدریس خارج از  احتساب امتیاز مربوط به .3

 .محاسبه می شود 5/0و براي کلاس هاي تکراري با ضریب  1ریب امتیاز دروس تکراري در یک نیمسال تحصیلی براي اولین کلاس با ض .4
  



 
  

  فرم شماره

 
 :گروه آموزشی:                                 رشته تحصیلی:                                         نام و نام خانوادگی عضو هیات علمی                                                                :ام مؤسسهن
 

  )2(ماده 
                                     صفحه سیزدهم                                                                                                                                                        )  1( مصوبمشابه ت و یا عناوین موضوعاراهنمایی و مدیریت پروژه کارشناسی   -4-2بند  
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                    جــــــــــــمـــــــــــع کـــــــــــــل

  :امضاء دبیر هیأت اجرایی جذب مؤسسه                                                                 :امضاي رییس کارگروه بررسی توانایی علمی                                                                               :  متقاضی امضاي 
  

 
  .مشمول این بند می گردد ،فراهم می آوردح دو حوزه علمیه که زمینه مهارت افزایی را در مقطع کارشناسی و یا سط...) کارآموزي، کارورزي،(عناوین موضوعات مشابه مصوب  )1(

  
  
  
  
  
  
  
  
  



 
  

  فرم شماره

 
 :گروه آموزشی:                                 رشته تحصیلی:                                         نام و نام خانوادگی عضو هیات علمی                                                                :ام مؤسسهن
 

  
  
  

  

  )2(ده ما
                                 ردهمچها صفحه                                 و یا کسب عنوان معلم برتر  ) نظیر دریافت لوح تقدیر، نشان یا عناوین مشابه(برخورداري از برجستگی یا شاخص بودن در امر آموزش  -5-2بند 
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              ع کـــــــــــــلجــــــــــــمـــــــــــ

  ::امضاء دبیر هیأت اجرایی جذب مؤسسه                                                                 :امضاي رییس کارگروه بررسی توانایی علمی                                                                               :  متقاضی امضاي 
  

 
 .مجاز می باشد دوره ارتقاسطح فقط یک بار براي کل هر مربوطه در این بند  استفاده از امتیاز  -



 
  

  فرم شماره

 
 :گروه آموزشی:                                 رشته تحصیلی:                                         نام و نام خانوادگی عضو هیات علمی                                                                :ام مؤسسهن
 

  )2(ماده 
                                       پانزدهم صفحه                                    .که به عنوان منبع آموزشی مورد استفاده قرار گیرد یا الکترونیکی تألیف یا تدوین کتب چاپی -6-2بند 

ف
ردی

  

  
  

  کتاب یا جزوهعنوان 

  **فعالیت  نوع

زبان 
  اصلی اثر

نوع 
  انتشار

  نام نشریه
  یا ناشر

  مشخصات

اسامی 
  همکاران

  ) شامل نام متقاضی(

  مرجع 
تأیید کننده 

**  

  امتیاز

ات
حظ

ملا
  

  
  جزوه
  

  کتاب 
نرم افرازي 

  آموزشی

اپ
چ

  

 
کی

ونی
تر

الک
  

شماره و 
تاریخ 
  مجوز

 تعداد
  صفحه

تاریخ 
  انتشار

 دوره
  چاپ

تیراژ 
  چاپ

ی 
وانای

ی ت
رس

ه بر
گرو

کار
می

عل
 

سه 
ؤس

م
ذب  

ی ج
رای

 اج
ات

هی
 

سه
ؤس

م
  

ب 
جذ

کز 
 مر

ان
ناس

رش
کا

می
 عل

أت
 هی

اي
عض

ا
ت   

هیا
ی 

صص
 تخ

روه
ارگ

ک
ذب

ي ج
کز

مر
ذب  

ي ج
رکز

ت م
هیا

  ملی  مؤسسه  

                                            

                                            

                                            

                                            

                                            

                                            

                                            

                                            

                                            

                                            

              جــــــــــــمـــــــــــع کـــــــــــــل

  :امضاء دبیر هیأت اجرایی جذب مؤسسه                                                                 :امضاي رییس کارگروه بررسی توانایی علمی                                                                               :  متقاضی امضاي 
  
  

  .تهیه شده در حوزه وزارت آموزش و پرورش با تأیید شورایعالی برنامه ریزي آن وزارت در شمول این بند قرار می گیرد نرم افزارهاي آموزشی تدوین و یا کتب و     -  
 .محاسبه می گردد» 3«فرم شماره » 1-3«ز عضو هیات علمی براساس جدول ذیل بند در غیر این صورت امتیا  .تعیین شده باشد، امتیاز آن براي عضو هیات علمی به صورت مستقل در نظر گرفته می شود، در صورتی که مؤلف هر فصل یا بخش کتاب    -    

 .محاسبه می گردد» 3«فرم شماره » 1-3«امتیاز عضو هیات علمی براساس جدول ذیل بند   ،مشخص نشده باشد تألیف جزوهدر صورتی که سهم همکاران در    -



 
  

  فرم شماره

 
 :گروه آموزشی:                                 رشته تحصیلی:                                         نام و نام خانوادگی عضو هیات علمی                                                                :ام مؤسسهن
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  شانزدهم صفحه                      هاي نوین آموزشی                                                                                       هاي مطلوب تدریس و استفاده مناسب از روش ي با بهره گیري از روششاگردپرورارج نهادن به امور آموزشی و   -7-2بند 
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  .مشغول به فعالیت بوده و ذینفع را به عنوان الهام دهنده خود معرفی می نمایند کشور جذب و یا به عنوان محقق یا دانشمند برجسته مؤسسهبه عنوان عضو هیات علمی در پس از فراغت از تحصیل  دانشجویانی که )1(
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 :گروه آموزشی:                                 رشته تحصیلی:                                         نام و نام خانوادگی عضو هیات علمی                                                                :ام مؤسسهن
 

  )3(ماده 
  

                                صفحه هفدهم                                                                                                                                                                                     *و خارجی **پژوهشی معتبر داخلی وشده در مجلات علمی  منتشر پژوهشی –علمی  مقاله  -1-3بند 
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  :امضاء دبیر هیأت اجرایی جذب مؤسسه                                                                 :اي رییس کارگروه بررسی توانایی علمیامض                                                                               :  متقاضی امضاي 
  
  
  .یا یکی از نمایه هاي معتبر بین المللی ISCر یک سال مشخص، براساس گزارش نمایه سال گذشته آن نشریه، د 2سال قبل، به تعداد مقالات  2عبارتست از نسبت تعداد استنادها به یک نشریه علمی در  :ضریب تأثیر -الف 
  .المللی یا یکی از نمایه هاي معتبر بین ISCنمایه عبارتست از مجموع ضریب تأثیر نشریات علمی آن رشته یا گرایش علمی به تعداد نشریات علمی آن رشته یا گرایش علمی، براساس گزارش : ضریب تأثیر متوسط -ب 

 .ضریب تأثیر و  ضریب تأثیر متوسط مقاله الزامی می باشدرك نمایه علمی معتبر امدالصاق  -ج

  
  



 
  

  فرم شماره

 
 :گروه آموزشی:                                 رشته تحصیلی:                                         نام و نام خانوادگی عضو هیات علمی                                                                :ام مؤسسهن
 

  
  
 

  
  صفحه هفدهمادامه                                                                                                                                                                           *و خارجی  **پژوهشی معتبر داخلیو منتشر شده در مجلات علمی پژوهشی  –علمی  مقاله  -1-3بند          

 .پژوهشی قابل قبول می باشد –گواهی پذیرش چاپ مقاله علمی  2حداکثر  .1

 .برابر افزایش می یابد 5/1تا  جذب موسسه هیات اجراییپراستناد و داغ با تأیید پژوهشی  –امتیاز مقاله هاي علمی  .2

براساس (اشد و کیفیت نشریه علمی  معتبر داخلی و خارجی مجله هاي داخلی، وزارت علوم، تحقیقات و فناوري، وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی، حوزه علمیه  و پایگاه استنادي جهان اسلام می بپژوهشی  –مرجع تعیین اعتبار علمی  .3
 . در امتیازدهی مقالات در نظر گرفته می شوند) آن گرایش علمی ت به ضریب تأثیر متوسط نشریه ها درثیر نشریه نسبضریب تأ

 2-3،  1-3،براي محاسبه در بندهاي اجرایی جذب  ل دو سوم اعضاي هیاتیا حوزه علمیه نرسیده است،با تأیید حداق» وزارتین«مقاله هاي گروه هنر چاپ شده در نشریه علمی که داراي هیات تحریریه معتبر باشند ولی اعتبار آن هنوز به تأیید  .4
 .پذیرفته می شوند 3-3و 

  امتیاز در هر مورد براي محاسبه  2تا  اجرایی جذب ت نرسیده است، با تأیید حداقل دو سوم اعضاي هیا به مقاله چاپ شده در نشریه علمی، ادواري و غیر ادواري، که داراي هیات تحریریه معتبر باشند ولی اعتبار آن هنوز به تأیید مرجع ذیربط .5
  .امتیاز تعلق می گیرد  5حسب مورد و حداکثر  3-3و  2-3در بندهاي          

 .اله به آن تعلق می گیردحداکثر نصف امتیاز مق اجرایی جذبدرج نشده باشد به تشخیص هیات  در کنار نام نویسنده مقاله محل استخدام عضو هیات علمیمؤسسه در مقالاتی که نام  .6

 .باشد) رشته تحصیلی، گروه آموزشی(مستقیماً در ارتباط با تخصص متقاضی % 75 حداقل موضوع مقاله پژوهشی می بایست .7

 .مقالاتی که به دلیل حجم زیاد در چند شماره چاپ می شوند به عنوان یک مقاله محسوب می شوند .8

مقاله، لکن ، امتیاز کسب نماید همان فعالیت مجدداً نمی تواند از سایر بندهاي همین ماده کسب امتیاز نماید   3-17-3 و 1-17-3،  3-8-3،  2-8-3، 7-3به استثناي بندهاي،  3ماده از یکی از بندهاي  چنانچه فعالیتی .9
 ـکتاب، اختراع و اکتشاف ثبت شده، یا اثر بـدیع ارز    امتیـاز آن فعالیـت را   % 50تـا   حـداکثر  مـی توانـد  صـرفاً  اسـتخراج شـده اسـت،       3-17-3و   1-17-3 ده هنـري بـا ارائـه مبـانی نظـري آن، کـه از بنـدهاي       ن

 .بر امتیاز طرح پژوهشی، کسب کند علاوه
 . صرفاً براساس جدول ذیل محاسبه می گردد» 5-3«الی » 1-3«و خلاصه مقالات موضوع بندهاي امتیاز کلیه مقالات  .10

  
  )3(ستون   )2(ستون   )1(ستون 

  مجموع ضرایب  سهم هر یک از همکاران از امتیاز مربوط  رانتعداد همکا
  بقیه همکاران  اول 

1  100%  ___________    
2  90%  60%  150%  
3  80%  50%  180%  
4  70%  40%  190%  
5  60%  30%  180%  

  %175  ≥ %25  %50  و بالاتر 6
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  م     جدهصفحه ه                                                                                                                                                                                                                 * مقاله پژوهشی در دائره المعارف و  نقد چاپ شده ،ترویجی  -علمی ، مروري – علمی مقاله -3-3و   -2-3بندهاي 
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              جــــــــــــمـــــــــــع کـــــــــــــل

  :بیر هیأت اجرایی جذب مؤسسهامضاء د                                                                 :امضاي رییس کارگروه بررسی توانایی علمی                                                                               :  متقاضی امضاي 
  
  
  .پذیرفته می شوندنیز  3-3و  2-3، براي محاسبه در بندهاي اجرایی جذب  نرسیده است، با تأیید حداقل دو سوم اعضاي هیات یا حوزه علمیه» وزارتین«مقاله هاي  گروه هنر چاپ شده در نشریه علمی که داراي هیات تحریریه معتبر باشند ولی اعتبار آن هنوز به تأیید  )1(

 .محاسبه می گردد» 3«فرم شماره » 1-3«بند صرفاً براساس جدول ذیل » 5-3«الی » 1-3«و خلاصه مقالات موضوع بندهاي امتیاز کلیه مقالات  -

 



 
  

  فرم شماره

 
 :گروه آموزشی:                                 رشته تحصیلی:                                         نام و نام خانوادگی عضو هیات علمی                                                                :ام مؤسسهن
 

  

  )3(ماده 
  هموزدصفحه ن                                                                                                                                                                     *لمی معتبر همایشهاي ع در مجموعه مقالات یا مجلاتعلمی و خلاصه مقاله داوري شده مقاله علمی کامل  -5-3و   -4-3بندهاي 

ف
ردی

  

  عنوان همایش علمی معتبر  تاریخ

محل 
  برگزاري

  عنوان مقاله
ران به ترتیب اسامی همکا

  )شامل نام متقاضی(
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  هجري شمسی

                  

  

      

  سال  ماه  روز

      
  میلادي

  سال  ماه  روز

      

 

  هجري شمسی

                  

  

      

  سال  ماه  روز

      

  میلادي

  سال  ماه  روز

      

              ـــــع کـــــــــــــلجــــــــــــمــــــ

  :ؤسسهامضاء دبیر هیأت اجرایی جذب م                                                                 :امضاي رییس کارگروه بررسی توانایی علمی                                                                               :  متقاضی امضاي 
  

  

  
  .قابل احتساب می باشد 5 -3با ارائه گواهی رسمی در بند ) متن سخنرانی -پوستر(مستندات علمی       -  

 . محاسبه می گردد» 3«فرم شماره » 1-3«بند  جدول ذیل صرفاً براساس» 5-3«الی » 1-3«و خلاصه مقالات موضوع بندهاي امتیاز کلیه مقالات  -



 
  

  فرم شماره

 
 :گروه آموزشی:                                 رشته تحصیلی:                                         نام و نام خانوادگی عضو هیات علمی                                                                :ام مؤسسهن
 

  )3(ماده 
  م     بیستصفحه                                                                                                                                                                                                                                                                                          * پایان نامه/ صددرصد مستخرج از رسالهعلمی  لهمقا  -6-3بند 

ف
دی

ر
  

  نام نشریه   عنوان مقاله
  تاریخ انتشار

  )سال -ماه (
  اسامی همکاران به ترتیب 

  )شامل نام متقاضی(
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  ملاحظات
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              جــــــــــــمـــــــــــع کـــــــــــــل

  :امضاء دبیر هیأت اجرایی جذب مؤسسه                                                                 :امضاي رییس کارگروه بررسی توانایی علمی                                                                               :  اضیمتق امضاي 
 
  
  .باشد امتیاز تعلق می گیردحسب مورد و یا دکتري  مقالاتی که تاریخ چاپ آنها بعد از اخذ مدرك کارشناسی ارشدبه بالاتر صرفاً به مراتب و استادیاران  مربیان ،) ك کارشناسی ارشدداري مدر(مربی مرتبه ارتقا براي  -



 
  

  فرم شماره

 
 :گروه آموزشی:                                 رشته تحصیلی:                                         نام و نام خانوادگی عضو هیات علمی                                                                :ام مؤسسهن
 

  )3(ماده 
  م     یک بیست وصفحه                                                                                                                                                                                                                                              *فرآیند تجاري سازي محصول یا  واختراع یا اکتشاف منجر به تولید / تولید دانش فنی  -7-3بند 

ف
دی

ر
  

  عنوان فعالیت

  نوع فعالیت
  محل ثبت

  تاریخ ثبت
  اسامی همکاران 

  )شامل نام متقاضی(
سمت در ارتباط با   )1(مرجع تأیید کننده 

  فعالیت

نام واحد یا 
سازمان 
استفاده 

  کننده

  امتیاز

  داخل کشور
  خارج کشور

  )نام کشور(
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            جــــــــــــمـــــــــــع کـــــــــــــل

  :امضا رئیس کارگروه بررسی توانایی علمی                                       امضاي مدیر گروه مربوط                                                                  امضاي عضو هیات علمی                                           
  

 .باشد و یا سایر مراجعی که به موجب قانون تعیین گردیده اند الزامی می) معاونت پژوهشی وزارت علوم، تحقیقات و فناوري، سازمان پژوهشهاي علمی و صنعتی ایران(ارائه گواهی معتبر از مراجع ذیصلاح  )1(

 .امتیاز تعلق می گیرد 10در خارج از کشور و فروش محصول  امتیاز  5در داخل کشور فروش محصول  ،امتیاز 5به ازاي هر محصول  . و یا رفع یکی از معضلات کشور گردد در صورتی که اختراع یا اکتشاف منجر به افزایش ثروت و درآمدزدایی در کشور -

 .معتبر داخلی و بین المللی نیز در شمول این بند قرار دارند) یآثار فن(ناوري برگزیده ف  -  

  . امتیاز آن براي عضو هیات علمی به صورت مستقل در نظر گرفته می شوددر صورتی که سهم همکاران در انجام  فعالیتهاي این بند مشخص نشده باشد،  -



 
  

  فرم شماره

 
 :گروه آموزشی:                                 رشته تحصیلی:                                         نام و نام خانوادگی عضو هیات علمی                                                                :ام مؤسسهن
 

  )3(ماده 
  م     بیست و دوصفحه                                                                                                                                                                             **اثر بدیع و ارزنده هنري   /** هاي پژوهشی و فناوري هاي علمی طرح گزارش  -8-3بند 

ف
ردی

  

  عنوان فعالیت
 موافقت مؤسسه با*

  نجام فعالیتا
  )شماره و تاریخ(

  )1( سطح فعالیت  تاریخ انجام

  اسامی همکاران
شامل نام (

  )متقاضی

  ملاحظات  امتیاز
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              ــــــــــلجــــــــــــمـــــــــــع کـــ

  :امضاء دبیر هیأت اجرایی جذب مؤسسه                                                                 :امضاي رییس کارگروه بررسی توانایی علمی                                                                               :  متقاضی امضاي 
  

       
  .نتیجه آن براي کل کشور قابل بهره برداري  می باشد طرحهاي منطقه اي یا استانی طرحهایی هستند که نتیجه آن براي یک منطقه یا استان قابل بهره برداري است و طرحهاي ملی طرحهایی هستند که  )1(

  
  

  



 
  

  فرم شماره

 
 :گروه آموزشی:                                 رشته تحصیلی:                                         نام و نام خانوادگی عضو هیات علمی                                                                :ام مؤسسهن
 

  
  
  
  

  ادامه صفحه بیست و دوم                                                                                                                                                                                    ** هنري  اثر بدیع و ارزنده/  گزارشهاي علمی طرحهاي پژوهشی و فناوري  -8-3بند 
  

  :مدارك مورد نیاز
 .ضروري می باشد در زمان شروع طرح نجام طرحهاي پژوهشی خارج از مؤسسهارائه موافقت مؤسسه براي ا -

  .قرارداد طرح پژوهشی، گواهی خاتمه طرح و تأییدیه شوراي پژوهشی مؤسسه براي طرحهاي پژوهشی الزامی می باشد، ارائه گزارشهاي علمی  -
  .مدارك مربوط به حل هر یک از مشکلات اساسی جامعه باید ارائه شود  -
 . بودجه و  تشکیلات وزارتخانه یا سازمان ذیربط براي طرحهاي ملی الزامی می باشد برنامه، ارائه گواهی معتبر از معاونت پژوهش و فناوري یا عناوین مشابه دفتر -
 

________________________________________________________  
  

 .تاریخ خاتمه طرحهاي پژوهشی ملاك عمل براي اعطاي امتیاز می باشد .1

 .برخوردار می گردندبدون در نظر گرفتن تعداد همکاران از امتیاز تعیین شده شده باشد نکلیه همکارانی که در انجام هر طرح شرکت داشته اند در صورتی که براساس گواهی سهم آنان مشخص  .2

  یا تحریمی کشور  ...) در حوزه هاي مختلف فرهنگی و اجتماعی، دفاعی، صنعت و(رتبه در جشنواره هاي بین المللی معتبر شود و یا به عنوان طرح ملی برجسته در تأمین نیازهاي اساسی امتیاز طرحهاي ملی که حائز  .3
  .برابر قابل افزایش است 5/1تا   یته ممیزه منتخب وزیر رسیده باشد،به  تأیید  کم   

  در شمول  ،م اصلی  بذرهاي کشور محسوب گرددارقابه حل یکی از معضلات کشور در بخش کشاورزي شده وجزو  منجرکه ثبت شده با تأیید مراجع ذیصلاح و ارائه گزارش طرح  ذرکشاورزي رقم و ب رشته هايدر  .4
 . این بند قرار می گیرد

   ،درخصـوص اثـر بـدیع و ارزنـده هنـري     . دندر زمره فعالیتهاي این بند قرار می گیر ...و میراث فرهنگیسازمان ت ارائه گزارش علمی با تأیید در صور، ... فعالیتهاي میدانی براي رشته هایی مانند باستان شناسی و .5
 .ارائه مبانی نظري آن به صورت مکتوب ضروري است

در شمول این بند قرار مـی   اجرایی جذباستاندارد با تشخیص هیات ستاندارد در کمیته هاي ملی و ابلاغ شماره ملی مواد اولیه و کالاهاي ساخته شده پس از تصویب اي تدوین شده در زمینه ویژگیهاي استانداردها .6
 . گیرد

 .در این بند قرار می گیرد با تشخیص هیات اجرایی جذب ،واد اولیه که شماره ملی به آن تعلق گرفته استم استانداردهاي روش آزمون و کیفیت .7

  
  



 
  

  فرم شماره

 
 :گروه آموزشی:                                 رشته تحصیلی:                                         نام و نام خانوادگی عضو هیات علمی                                                                :ام مؤسسهن
 

  

  )3(ماده 
  م     بیست و سوصفحه                                                                                                                                                                                                                    **اکتشاف ثبت شده در داخل یا خارج یا نوآوري یااختراع   -9-3بند 

ف
ردی

  

  عنوان فعالیت
  **مرجع 

  تأید کننده

  تاریخ انجام

  اسامی همکاران
  )شامل نام متقاضی(

  ملاحظات  امتیاز
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              جــــــــــــمـــــــــــع کـــــــــــــل

  :امضاء دبیر هیأت اجرایی جذب مؤسسه                                                                 :امضاي رییس کارگروه بررسی توانایی علمی                                                                               :  متقاضی امضاي 
  

  
  

  . آن براي عضو هیات علمی به صورت مستقل در نظر گرفته می شودامتیاز در صورتی که سهم همکاران در انجام  فعالیتهاي این بند مشخص نشده باشد،  -



 
  

  فرم شماره

 
 :گروه آموزشی:                                 رشته تحصیلی:                                         نام و نام خانوادگی عضو هیات علمی                                                                :ام مؤسسهن
 

  )3(ماده 
  م     بیست و چهارصفحه                                                                                                                                                                                                 *داخلی یا بین المللی )گرنت( ایجاد ظرفیت فعال در جذب اعتبار پژوهشی  -10-3بند 

ف
ردی

  

  عنوان فعالیت
  تاریخ 

  انجم فعالیت

میزان اعتبار 
  جذب شده

  )میلیون تومان(

  ماهیت اعتبار

  کشور یا سازمان 
  تأمین کننده اعتبار

  
  مرجع تأیید کننده

  

  اتملاحظ  امتیاز

  خارجی  داخلی
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              جــــــــــــمـــــــــــع کـــــــــــــل

  :امضاء دبیر هیأت اجرایی جذب مؤسسه                                                                 :امضاي رییس کارگروه بررسی توانایی علمی                                                                               :  متقاضی امضاي 

  
       

  

  .ارائه موافقت مؤسسه محل خدمت با انجام فعالیت الزامی است -       



 
  

  فرم شماره

 
 :گروه آموزشی:                                 رشته تحصیلی:                                         نام و نام خانوادگی عضو هیات علمی                                                                :ام مؤسسهن
 

  )3(ماده 
                                                                                                                             م     بیست و پنجصفحه                                                                                                   *)اختراعات و جشنواره(سایر فعالیتهاي فناوري  -11-3بند 

ف
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ر
  

  عنوان فعالیت
  تاریخ 

  انجام فعالیت

  **مرجع 
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  فعالیت
  ** انجام فعالیت تأییدیه
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              جــــــــــــمـــــــــــع کـــــــــــــل

  :امضاء دبیر هیأت اجرایی جذب مؤسسه                                                                 :امضاي رییس کارگروه بررسی توانایی علمی                                                                               :  متقاضی امضاي 

  
  
 .می تواند در این بند لحاظ گردد اجرایی جذبهیات  د با تشخیصنقرار نمی گیر 9-3و  7-3فعالیتهایی که در بندهاي  -



 
  

  فرم شماره

 
 :گروه آموزشی:                                 رشته تحصیلی:                                         نام و نام خانوادگی عضو هیات علمی                                                                :ام مؤسسهن
 

  )3(ماده 
      م     بیست و ششصفحه                                                                                                                **  ...همانند دائره المعارف و یهای کتابمجموعه تألیف /  ))1(کتاب حاصل از دستاوردهاي پژوهشی ذینفع(تألیف یا تصنیف  -12-3بند 

ف
ردی

  

  عنوان  کتاب
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 ** پذیرشتاریخ انتشار یا 

  براي چاپ 
  اسامی همکاران به ترتیب
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              جــــــــــــمـــــــــــع کـــــــــــــل

  :ء دبیر هیأت اجرایی جذب مؤسسهامضا                                                                 :امضاي رییس کارگروه بررسی توانایی علمی                                                                               :  متقاضی امضاي 

  
  
 .مرتبط با موضوع می باشد) طرح پژوهشی و یا فعالیتهاي پژوهشی ،رساله، مقالات(منظور از دستاوردهاي پژوهشی کتاب حاصل از فعالیتهاي پژوهشی انجام شده  )1(   

 .محاسبه می گردد» 3«فرم شماره » 1-3«در غیر این صورت امتیاز عضو هیات علمی براساس جدول ذیل بند . علمی به صورت مستقل در نظر گرفته می شود در صورتی که مؤلف هر فصل یا بخش کتاب تعیین شده باشد، امتیاز آن براي عضو هیات -

 .فقط به یک کتاب در مرحله چاپ با گواهی معتبر چاپ  از ناشر معتبر امتیاز داده می شود -



 
  

  فرم شماره

 
 :گروه آموزشی:                                 رشته تحصیلی:                                         نام و نام خانوادگی عضو هیات علمی                                                                :ام مؤسسهن
 

  )3(ماده 
  م     بیست و هفتصفحه                                                                                                                                                                                           * فعالیتهاي پژوهشی، فناوري و نوآوري بررت نظاوداوري ، ارزیابی -13-3بند 

ف
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              جــــــــــــمـــــــــــع کـــــــــــــل

  :امضاء دبیر هیأت اجرایی جذب مؤسسه                                                                 :امضاي رییس کارگروه بررسی توانایی علمی                                                                               :  متقاضی امضاي 

  
  



 
  

  فرم شماره

 
 :گروه آموزشی:                                 رشته تحصیلی:                                         نام و نام خانوادگی عضو هیات علمی                                                                :ام مؤسسهن
 

  )3(ماده 
  م     بیست و هشتصفحه                                                                                                                                                                                                                                   **  تجدید چاپ کتاب تألیفی یا تصنیفی -14-3بند 

ف
ردی

  

  ناشر  عنوان  کتاب

  تاریخ انجام
  میزان اصلاحات 

   انجام شده
  )درصد(

  اسامی همکاران 
  به ترتیب اولویت

  )شامل نام متقاضی(

  ملاحظات  امتیاز

  تاریخ 
  چاپ اول

  تاریخ آخرین 
  چاپ
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              جــــــــــــمـــــــــــع کـــــــــــــل

  :امضاء دبیر هیأت اجرایی جذب مؤسسه                                                                 :امضاي رییس کارگروه بررسی توانایی علمی                                                                               :  متقاضی امضاي 

  
  

  .مستندات شامل کتاب چاپ اول، کتاب چاپ ماقبل آخر ضروري استارائه  -
  .ذیربط  امکان پذیر می باشد اجراي جذبدرصد در محتواي کتاب اصلاح یا اضافه صورت پذیرفته شده باشد با تشخیص هیات  30ند در صورتی که حداقل به میزان براي کسب امتیاز این ب -
   .مستقل در نظر گرفته می شودبه صورت مشروط به رعایت بند فوق در صورتی که مؤلف هر فصل یا بخش کتاب تعیین شده باشد، امتیاز آن براي عضو هیات علمی   -

  



 
  

  فرم شماره

 
 :گروه آموزشی:                                 رشته تحصیلی:                                         نام و نام خانوادگی عضو هیات علمی                                                                :ام مؤسسهن
 

  )3(ماده 
  م     بیست و نهصفحه                                                                                                                                                                                                           ** کتاب معتبر ویرایش علمی کتاب یا داوري مقالات علمی پژوهشی و تصحیح انتقادي -16-3و 15-3بندهاي 

ف
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  عنوان فعالیت

  نوع فعالیت

  تاریخ انجام فعالیت
  )سال -ماه (

  ملاحظات  امتیاز

  تحصیح انتقادي  داور مقاله  ویراستار علمی
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              ـــــــــلجــــــــــــمـــــــــــع کــــ

  :امضاء دبیر هیأت اجرایی جذب مؤسسه                                                                 :امضاي رییس کارگروه بررسی توانایی علمی                                                                               :  متقاضی امضاي 
  
  

  :وجهت  
 .نام ویراستار می بایست در شناسنامه کتاب یا نشریه به چاپ رسیده باشد .1
 .گواهی معتبر داوري مقالات علمی پژوهشی می بایست ارائه گردد .2
  



 
  

  فرم شماره

 
 :گروه آموزشی:                                 رشته تحصیلی:                                         نام و نام خانوادگی عضو هیات علمی                                                                :ام مؤسسهن
 

  )3(ماده 
                                                                                                                                 مسی اصفحه                                                                                   *داوري فقط صفحه اول یا صفحه   ار حوزهسطح چه/ تخصصی رساله دکتري/  دکتري حرفه اي/ سه حوزه  سطح/ راهنمایی و مشاوره پایان نامه هاي کارشناسی ارشد  -17-3بند 
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            جــــــــــــمـــــــــــع کـــــــــــــل

  :امضاء دبیر هیأت اجرایی جذب مؤسسه                                                                 :امضاي رییس کارگروه بررسی توانایی علمی                                                                               :  متقاضی امضاي 
  

     
  .ضروري است»  مؤسسه«ارائه موافقت کتبی تبدیل وضعیت محل خدمت متقاضی ا» مؤسسه«از  براي راهنمایی و مشاوره  پایان نامه و رساله خارج  -    : توجه

 .برابر افزایش می باید 5/1تا  اجرایی جذبدر صورت ارائه مستندات مربوطه با تأیید هیات ی کاربردي می باشند که در جهت حل مشکلات کشور عمل نموده و ضریب آنها یپایان نامه ها  -          



 
  

  فرم شماره

 
 :گروه آموزشی:                                 رشته تحصیلی:                                         نام و نام خانوادگی عضو هیات علمی                                                                :ام مؤسسهن
 

  )3(ماده 
  مسی و یکصفحه                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      *  کرسی هاي نظریه پردازي -18-3بند  

ف
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              جــــــــــــمـــــــــــع کـــــــــــــل

  :امضاء دبیر هیأت اجرایی جذب مؤسسه                                                                 :امضاي رییس کارگروه بررسی توانایی علمی                                                                               :  متقاضی امضاي 
  

  :شاخص هاي لازم در کرسی نظریه پردازي -1   
 .تأثیر جدي در جهت گیري آن گرایش علمی داشته باشد ،ارائه  نظریه جدید در یک گرایش علمی که در مرزهاي دانش -الف

 .ه عنوان یک نظریه جدید مقبول باشدبدر سطح متخصصان و بط ع در انجمنهاي علمی مرتوموض -ب
 .ارائه نظریات در سه سطح بنیادین، توسعه اي و کاربردي باشد -ج
  .در رشته هاي ادبی و هنري موجب ایجاد سبک جدید فراگیر مورد قبول دانشمندان ذیربط قرار گیرد  -د

  .برابر قابل فزایش است 5/1مرکزي تا  اجرایی جذب ت حوزه فکري و یا فنی نقش اساسی داشته باشد با تأیید هیات نظریات کاربردي که در رفع یکی از مشکلات یا معضلا -2



 
  

  فرم شماره

 
 :گروه آموزشی:                                 رشته تحصیلی:                                         نام و نام خانوادگی عضو هیات علمی                                                                :ام مؤسسهن
 

  

  )3(ماده 
  سی و دومصفحه                                                                                                                                                                                           *کسب رتبه در جشنواره هاي ملی و بین المللی مرتبط با حوزه تخصصی -19-3بند 

ف
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  )شامل نام متقاضی(
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            جــــــــــــمـــــــــــع کـــــــــــــل

  :امضاء دبیر هیأت اجرایی جذب مؤسسه                                                                 :نایی علمیامضاي رییس کارگروه بررسی توا                                                                               :  متقاضی امضاي 
  

 
 

 .و این بند را کسب نماید 12 -3کتاب برگزیده می تواند همزمان امتیاز بند  .1

       لق می گیردامتیاز تع» 3«فرم شماره » 1-3«براساس جدول ذیل بند به مقالات برگزیده   .  2
  

 .محاسبه می گردد» 3«فرم شماره » 1-3«در صورتی که سهم همکاران در انجام  سایر فعالیتهاي این بند مشخص نشده باشد، امتیاز عضو هیات علمی براساس جدول ذیل بند  -



 
  

  فرم شماره

 
 :گروه آموزشی:                                 رشته تحصیلی:                                         نام و نام خانوادگی عضو هیات علمی                                                                :ام مؤسسهن
 

  )3(ماده 
  م سی و سوصفحه                                                                                                                                                                                                                                                          **  ترجمه کتاب تخصصی -20-3بند 

ف
ردی

  

  عنوان ترجمه شده  عنوان اصلی کتاب
  ل انتشار سا

  کتاب اصلی
  ناشر کتاب

  ترجمه شده 
   **پذیرشتاریخ انتشار یا 

   براي چاپ

اسامی همکاران به ترتیب 
  اولویت
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              جــــــــــــمـــــــــــع کـــــــــــــل

  :امضاء دبیر هیأت اجرایی جذب مؤسسه                                                                 :امضاي رییس کارگروه بررسی توانایی علمی                                                                               :  متقاضی امضاي 
  
  

 
  .  محاسبه می گردد» 3«فرم شماره » 1-3«در غیر این صورت امتیاز عضو هیات علمی براساس جدول ذیل بند .اي عضو هیات علمی به صورت مستقل در نظر گرفته می شوددر صورتی که مؤلف هر فصل یا بخش کتاب تعیین شده باشد، امتیاز آن بر -



 
  

  فرم شماره

 
 :گروه آموزشی:                                 رشته تحصیلی:                                         نام و نام خانوادگی عضو هیات علمی                                                                :ام مؤسسهن
 

  )4(ماده 

       سی و چهارمصفحه                                                   * حضور فعال و تمام وقت در مؤسسه و مشارکت براساس تکالیف تعیین شده در آئین نامه مدیریت -1-4بند 

  نیمسال

   )2(فعالیتهاي انجام شده توسط عضو هیات علمی   )1(حضور در مؤسسه 

امتیاز کسب شده 
  در هر ترم

  ملاحظات  امتیاز

  حضورينیمه   نیمه وقت  تمام وقت
واحد موظف 

  تدریس 
  میزان 

  حق التدریس
)3(وله سایر فعالیتهاي اجرایی مح  
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                            اول

                            دوم

                            سوم

                            چهارم

                            پنجم

                            ششم

                            هفتم

                            هشتم 

                            نهم

                            دهم

              جــــــــــــمـــــــــــع کـــــــــــــل

  :امضاء دبیر هیأت اجرایی جذب مؤسسه                                                                 :امضاي رییس کارگروه بررسی توانایی علمی                                                                               :  متقاضی امضاي 
  

  امضاي رئیس دانشکده
  

  امضاي رئیس مؤسسه  

  

  .ارائه تأیید مدیر گروه الزامی می باشد. 2و 1
  .ه کننده فعالیت اجرایی الزامی استلارائه تأیید مقام احا. 3
  .ظف تدریس اعضاي هیات علمی براساس مرتبه علمی آنان تعیین می گردد و عضو مکلف به انجام واحدهاي موظف تعیین شده توسط گروه می باشدتعداد واحد مو  -



 
  

  فرم شماره

 
 :گروه آموزشی:                                 رشته تحصیلی:                                         نام و نام خانوادگی عضو هیات علمی                                                                :ام مؤسسهن
 

  )4(ماده 
  م     سی و پنجصفحه                                                                     *و مجموعه مقالات) به شیوه گردآوري( **تدوین کتاب -3-4و 2-4 هايبند

ف
ردی

  

  عنوان فعالیت

  نوع فعالیت

  سال انتشار  ناشر
  اسامی همکاران به ترتیب 

  )شامل نام متقاضی(

  ملاحظات  امتیاز

  تدوین 
  کتاب

  تدوین 
  مجموعه مقالات
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              جــــــــــــمـــــــــــع کـــــــــــــل

  :امضاء دبیر هیأت اجرایی جذب مؤسسه                                                                 :امضاي رییس کارگروه بررسی توانایی علمی                                                                               :  متقاضی امضاي 
  

  

                          .محاسبه می گردد» 3«فرم شماره » 1-3«د مشخص نشده باشد، امتیاز عضو هیات علمی براساس جدول ذیل بند در صورتی که سهم همکاران در انجام  فعالیتهاي این بن -



 
  

  فرم شماره

 
 :گروه آموزشی:                                 رشته تحصیلی:                                         نام و نام خانوادگی عضو هیات علمی                                                                :ام مؤسسهن
 

  )4(ماده 
  سی و ششمصفحه                                                                                                                                                                     **هنري  برنامه هاي و مدیریت اجرایی يپژوهشی، فناوري، هنر يها برپایی نمایشگاه -4-4بند 

ف
ردی

  

  عنوان فعالیت

  سایر مشخصات  سطح فعالیت

  اسامی همکاران به ترتیب 
  )شامل نام متقاضی(

  ملاحظات  امتیاز

  استانی
)1(  

  ملی 
)2(  

  بین المللی
)2(  

  عنوان مسئولیت
تاریخ 

  برگزاري
  مرجع 
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              جــــــــــــمـــــــــــع کـــــــــــــل

  :امضاء دبیر هیأت اجرایی جذب مؤسسه                                                                 :رگروه بررسی توانایی علمیامضاي رییس کا                                                                               :  متقاضی امضاي 
  

  
 .کننده نمایشگاه الزامی می باشد رارائه گواهی معتبر از واحد برگزا) 1(

  .و فناوري الزامی است ارائه گواهی از معاونت پژوهشی و فناوري وزارت علوم، تحقیقات) 2(
  



 
  

  فرم شماره

 
 :گروه آموزشی:                                 رشته تحصیلی:                                         نام و نام خانوادگی عضو هیات علمی                                                                :ام مؤسسهن
 

  )4(ماده 
  م     سی و هفتصفحه                                                 *هشی، کتابخانه تخصصی، شبکه تخصصی رایانه یا واحدهاي نیمه صنعتیوواحد پژ ،طراحی و راه اندازي آزمایشگاه یا کارگاه فنی -5-4بند 

ف
ردی

  

  عنوان فعالیت

  نوع فعالیت

انجام  تاریخ
  فعالیت

  محل انجام 
  فعالیت

  مرجع 
  )1(تأیید کننده 

  اسامی همکاران به ترتیب 
  )شامل نام متقاضی(

  ملاحظات  امتیاز
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              جــــــــــــمـــــــــــع کـــــــــــــل

  :امضاء دبیر هیأت اجرایی جذب مؤسسه                                                                 :امضاي رییس کارگروه بررسی توانایی علمی                                                                               :  متقاضی امضاي 
  

  
 .استمؤسسه الزامی ) حسب مورد(ارائه گواهی از معاونت آموزشی یا پژوهشی ) 1(

 .دریس و تحقیق امتیاز تعلق می گیردبه فعالیتهاي طراحی و راه اندازي آزمایشگاه یا کارگاه فنی، واحد پژوهشی صرفاً با ارائه شیوه نامه هاي آموزشی و پژوهشی لازم براي ت  -

  . ات علمی به صورت مستقل در نظر گرفته می شوددر صورتی که سهم همکاران در انجام  فعالیتهاي این بند مشخص نشده باشد، امتیاز آن براي عضو هی -
  
  



 
  

  فرم شماره

 
 :گروه آموزشی:                                 رشته تحصیلی:                                         نام و نام خانوادگی عضو هیات علمی                                                                :ام مؤسسهن
 

  )4(ماده 
  م     سی و هشتصفحه                                                                          *تحصیلات تکمیلیدوره هاي و گسترش  تویقبه خصوص رشته هاي میان رشته اي و تو ایجاد رشته هاي جدید  -6-4بند 

ف
ردی

  

  ان رشتهعنو
  تاریخ 

  ایجاد رشته

  مقطع رشته

  )1(مرجع تأیید کننده 

  ملاحظات  امتیاز

  کارشناسی  کاردانی
کارشناسی 

  ارشد
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              جــــــــــــمـــــــــــع کـــــــــــــل

  :امضاء دبیر هیأت اجرایی جذب مؤسسه                                                                 :امضاي رییس کارگروه بررسی توانایی علمی                                                                               :  متقاضی امضاي 
  

     

  .الزامی استأیید بالاترین مقام اجرایی به همراه تآموزش عالی وزارت  ارائه گواهی موافقت اصولی یا قطعی شوراي گسترش )1(       

  



 
  

  فرم شماره

 
 :گروه آموزشی:                                 رشته تحصیلی:                                         نام و نام خانوادگی عضو هیات علمی                                                                :ام مؤسسهن
 

  )4(ماده 
  م     سی و نهصفحه                                            * تربیتی، آموزشی، پژوهشی و فناوري ضمن خدمت - هاي فرهنگی مشارکت در طراحی، راه اندازي و برگزاري کارگاه -7-4بند 

ف
ردی

  

  )1(عنوان فعالیت 

  جام فعالیت تاریخ ان  نوع فعالیت

  مرجع 
  تأیید کننده

  ملاحظات  امتیاز
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              جــــــــــــمـــــــــــع کـــــــــــــل

  :امضاء دبیر هیأت اجرایی جذب مؤسسه                                                                 :گروه بررسی توانایی علمیامضاي رییس کار                                                                               :  متقاضی امضاي 
  

  
  .ارائه مستندات مربوط به فعالیت با تأیید مرکز برگزارکننده فعالیت الزامی است )1(       



 
  

  فرم شماره

 
 :گروه آموزشی:                                 رشته تحصیلی:                                         نام و نام خانوادگی عضو هیات علمی                                                                :ام مؤسسهن
 

  )4(ماده 
  م     چهلصفحه                                              * کارآفرینی تولید و گسترش برنامه هاي -8-4بند 

ف
ردی

  

  فعالیتعنوان 

  تاریخ انجام فعالیت   فعالیتنوع 

شماره و تاریخ 
  )1(تأییدیه 

  ملاحظات  امتیاز

  برنامه
  يتولید
  

  برنامه
  توسعه اي

  
  پایان  شروع 
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              جــــــــــــمـــــــــــع کـــــــــــــل

  ::امضاء دبیر هیأت اجرایی جذب مؤسسه                                                                 :امضاي رییس کارگروه بررسی توانایی علمی                                                                               :  متقاضی امضاي 
  

  
  

  .مرجع تأیید کننده فعالیت معاون پژوهشی و فناوري وزارت علوم، تحقیقات و فناوري می باشد )1(         



 
  

  فرم شماره

 
 :گروه آموزشی:                                 رشته تحصیلی:                                         نام و نام خانوادگی عضو هیات علمی                                                                :ام مؤسسهن
 

  )4(ماده 
  م     چهل و یکصفحه                                               *هاي دانش بنیان هاي علم و فناوري، مراکز رشد و شرکت ها و پارك ، شهركهمکاري مؤثر در تأسیس دانشگاه، مراکز تحقیقاتی، مؤسسه هاي عالی آموزشی و پژوهشی -9-4بند 

ف
ردی

  

  مرجع   تاریخ تأسیس  نوع فعالیت
  )1( **تأیید کننده
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              جــــــــــــمـــــــــــع کـــــــــــــل

  :امضاء دبیر هیأت اجرایی جذب مؤسسه                                                                 :امضاي رییس کارگروه بررسی توانایی علمی                                                                               :  متقاضی امضاي 
  

  
  . لاترین مقام اجرایی الزامی می باشدو یا سایر مراجع قانونی به همراه تأیید باآموزش عالی وزارت ارائه گواهی موافقت اصولی یا قطعی شوراي گسترش ) 1(      



 
  

  فرم شماره

 
 :گروه آموزشی:                                 رشته تحصیلی:                                         نام و نام خانوادگی عضو هیات علمی                                                                :ام مؤسسهن
 

  )4(ماده 
  م     چهل و دوفحه ص                                                          *ایجاد ظرفیت فعال در جذب دانشجویان خارجی -10-4بند 

ف
ردی

  

  تعداد دانشجویان خارجی 
  ملیت  مقطع تحصیلی  رشته تحصیلی  )1(جذب شده 
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              جــــــــــــمـــــــــــع کـــــــــــــل

  :امضاء دبیر هیأت اجرایی جذب مؤسسه                                                                 :امضاي رییس کارگروه بررسی توانایی علمی                                                                               :  متقاضی امضاي 
  
  

  

  .به منظور بهره مندي از امتیازات این بند ارائه تأییدیه ریاست مؤسسه الزامی است )1(     



 
  

  فرم شماره

 
 :گروه آموزشی:                                 رشته تحصیلی:                                         نام و نام خانوادگی عضو هیات علمی                                                                :ام مؤسسهن
 

  )4(ماده 
  م     چهل و سوصفحه                                                    * هاي علمی رسمی کشور ، سردبیري، عضویت در هیات تحریریه نشریات علمی معتبر و ریاست قطب یمدیر مسئول -11-4بند 

ف
دی

ر
  

  عنوان فعالیت

  نوع نشریه
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شماره و تاریخ 
  حکم انتصاب

  امتیاز
  ملاحظات

شی
وه

پژ
ی 

علم
جی  

وی
تر

ی 
علم

ري  
رو

ی م
علم

  

یر
سا

وع  
شر

ان  
پای

  

ی 
انای

 تو
سی

برر
وه 

رگر
کا

می
عل

ذب  
ی ج

رای
 اج

ات
هی

 
سه

وس
م

  
  

کا
ب 

جذ
کز 

 مر
ان

ناس
رش

می
 عل

أت
 هی

اي
عض

ا
ت   

هیا
ی 

صص
 تخ

روه
ارگ

ک
ذب

ي ج
کز

مر
ذب  

ي ج
کز

 مر
ات

هی
  

    

                              

                              

                              

                              

                              

                              

                              

                              

                              

                              

              ـــــــــع کـــــــــــــلجــــــــــــمــ

  :ذب مؤسسهامضاء دبیر هیأت اجرایی ج                                                                 :امضاي رییس کارگروه بررسی توانایی علمی                                                                               :  متقاضی امضاي 

  
     

  .ارائه مستندات مربوطه الزامی است -      
  



 
  

  فرم شماره

 
 :گروه آموزشی:                                 رشته تحصیلی:                                         نام و نام خانوادگی عضو هیات علمی                                                                :ام مؤسسهن
 

  )4(ماده 
       مچهل و چهارصفحه                                                          * ها دبیري همایش -12-4بند 

ف
ردی

  

  عنوان همایش

  نوع همایش

  تاریخ 
  برگزاري

  شماره و تاریخ 
  انتصاب  حکم

  ملاحظات  امتیاز

ی 
علم

ون 
در

ی  
مان

ساز
)1( ی   
مل

لی  )2(
لمل

ن ا
بی

ی   )2( 
وانای
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رس
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گرو
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می

عل
  

ذب
ی ج

رای
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ات
هی

  
  

ت 
هیا

ی 
صص

 تخ
روه
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ک

ذب
ي ج

کز
مر

ذب  
ي ج

رکز
ت م

هیا
  

  

                        

                        

                        

                        

                        

                        

                        

                        

                        

                        

            جــــــــــــمـــــــــــع کـــــــــــــل

  :بیر هیأت اجرایی جذب مؤسسهامضاء د                                                                 :امضاي رییس کارگروه بررسی توانایی علمی                                                                               :  متقاضی امضاي 

  
  

 ارائه تأیید شوراي پژوهشی مؤسسه با) 1(  

  با ارائه تأییدیه معاون پژوهشی و فناوري وزارت علوم، تحقیقات و فناوري  )2(  



 
  

  فرم شماره

 
 :گروه آموزشی:                                 رشته تحصیلی:                                         نام و نام خانوادگی عضو هیات علمی                                                                :ام مؤسسهن
 

  )4(ماده 
  چهل و پنجمصفحه                                                        *طراحی سئوالات آزمون سراسري -13-4بند 

ف
ردی

  

  وان فعالیتعن

 سال
یت

عال
م ف

جا
ان

  

  )1(مجري آزمون 

  مدت همکاري 
  بر حسب ساعت

  ملاحظات  امتیاز

ش
نج

 س
ان

زم
سا

  

می
سلا

د ا
آزا

اه 
شگ

دان
ی   

وانای
ی ت

رس
ه بر

گرو
کار

می
عل

ذب  
ی ج

رای
 اج

ات
هی

 
سه
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م

  
  

ب 
جذ

کز 
 مر

ان
ناس

رش
کا

می
 عل

أت
 هی

اي
عض

ا
ت   

هیا
ی 

صص
 تخ

روه
ارگ

ک
ذب

ي ج
کز

مر
ذب  

ي ج
رکز

ت م
هیا

  

  

                      .........رشته......... سئوال آزمون مقطع طراحی  

                        

                        

                        

                        

                        

                        

                        

                        

                        

              جــــــــــــمـــــــــــع کـــــــــــــل

  :امضاء دبیر هیأت اجرایی جذب مؤسسه                                                                 :امضاي رییس کارگروه بررسی توانایی علمی                                                                               :  متقاضی امضاي 

  
  

  حسب مورد با ارائه گواهی معتبر از مجریان آزمون) 1(    



 
  

  فرم شماره

 
 :گروه آموزشی:                                 رشته تحصیلی:                                         نام و نام خانوادگی عضو هیات علمی                                                                :ام مؤسسهن
 

  )4(ه ماد
   و ششم چهلصفحه                                                 *.که جزء وظایف سازمانی فرد نباشد ... عالی انقلاب فرهنگی و هاي رسمی شوراي در شوراها، کمیته ها و هیاتشرکت مسئولیت قواي سه گانه و پذیرش  -15-4و  -14-4 هايبند

ف
ردی

  

  عنوان فعالیت

مشخصات 
  ابلاغ

  تاریخ
  انجام فعالیت

  مدت فعالیت
  روز/ ماه/ بر حسب سال

  پذیرش مسئولیت قواي سه گانه
  مدت بر حسب ساعت 
  براي شرکت در جلسات

  ...کمیته ها و/ شوراها

  امتیاز
  ملاحظات

ره 
شما

  

یخ
تار

یخ   
تار

از 
یخ  

تار
تا 

  

اه   سال
م

وز  
ر
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وانای

ی ت
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ذب  
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رای
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م
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کا

ب 
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کز 
 مر

ان
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می
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 هی
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هیا
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صص
 تخ

روه
ارگ

ک
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کز

مر
ذب  

ي ج
کز
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ات
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      ــــمـــــــــــع کـــــــــــــلجــــــــ

  :ی جذب مؤسسهامضاء دبیر هیأت اجرای                                                                 :امضاي رییس کارگروه بررسی توانایی علمی                                                                               :  متقاضی امضاي 

  
 

 .ارائه تصاویر احکام مربوط به هر ردیف الزامی است .1
 .ذکر مدت مسئولیت کافی است... ایی وزارتخانه هاي کشور وبراي مسئولیتهاي تعریف شده مانند ریاست و معاونت دانشگاه، ریاست و معاونت دانشکده ها، ریاست گروهها و بخشها، همکاري در پستهاي اجر .2
 .الزامی است مؤسسهموافقت ارائه  مؤسسه محل خدمتیه فعالیتهاي خارج از کلبراي انجام  .3



 
  

  فرم شماره

 
 :گروه آموزشی:                                 رشته تحصیلی:                                         نام و نام خانوادگی عضو هیات علمی                                                                :ام مؤسسهن
 

  
  

  )4(ماده 
  مچهل و هفتصفحه                                                   *عملکرد مناسب فرهنگی، تربیتی، آموزشی، پژوهشی، عمرانی سالیانهگزارش  -16-4بند 

ف
ردی

  

  عنوان فعالیت

  نوع فعالیت

  )1( تأیید کننده مقام  سال فعالیت

  ملاحظات  امتیاز

ی 
نگ

ره
ف

-
تی

ربی
ت

  

شی
وز

آم
شی  

وه
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              جــــــــــــمـــــــــــع کـــــــــــــل

  :امضاء دبیر هیأت اجرایی جذب مؤسسه                                                                 :ارگروه بررسی توانایی علمیامضاي رییس ک                                                                               :  متقاضی امضاي 
  

  

  .با ارائه تأیید بالاترین مقام اجرایی مؤسسه امتیاز این بند قابل احتساب می باشد  -     

  
  


